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Пояснительная записка 

Рабочая программа воспитания ГБОУ СОШ №4 п.г.т. Алексеевка (далее – 

Программа воспитания) разработана на основе нормативно-правовых 

документов: 

 Федеральный закон РФ от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»,  

 Стратегия развития воспитания в Российской  Федерации  на период 

до 2025 года и Плана мероприятий по ее реализации в 2021-2025 гг., № 996-р и 

Плана мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

 Федеральный закон РФ от 04.09.2022г №371-ФЗ "О внесении 

изменений в Федеральный закон "Об образовании в Российской Федерации"  

 Стратегия национальной безопасности Российской Федерации, 

(Указ Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400)                                                      

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 372 от 18 мая 

2023 года «Об утвеждении федеральной образовательной программы начального 

общего образования»; 

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 370 от 18 мая 

2023 года «Об утвеждении федеральной образовательной программы основного 

общего образования»; 

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 371 от 18 мая 

2023 года «Об утвеждении федеральной образовательной программы среднего 

общего образования»; 

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 874 от 30 

сентября 2022 года «Об утверждении порядка разработки и утверждения 

федеральных основных общеобразовательных программ»;  

 Приказ Минпросвещения Российской Федерации № 712 от 11 

декабря 2020 г. «О внесении изменений в некоторые федеральные 

государственные образовательные стандарты общего образования по вопросам 

воспитания обучающихся»; 

 Письмо Министерства просвещения Российской Федерации   от 18 

июля 2022 года № АБ-1951/06 «Об актуализации примерной рабочей программы 

воспитания», в соответствии с примерной программой воспитания, одобренной 

решением федерального учебно-методического объединения по общему 

образованию (протокол от 23.06.2022г. № 3/22). 

Программа разработана с учѐтом Федерального закона от 29.12.2012 № 

273- ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) и Плана 

мероприятий по еѐ реализации в 2021 — 2025 годах (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента 

Российской Федерации от 02.07.2021 

№ 400), федеральных государственных образовательных стандартов (далее — 

ФГОС) начального общего образования (Приказ Минпросвещения России от 



31.05.2021 № 286), основного общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ 

Минобрнауки России от 17.05.2012 № 413). 

Программа основывается на единстве и преемственности 

образовательного процесса всех уровней общего образования, соотносится с 

примерными рабочими программами воспитания для организаций дошкольного 

и среднего профессионального образования. 

Рабочая программа воспитания разработана и утверждена с участием 

Управляющего совета школы, Совета старшеклассников, реализуется в 

единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьѐй и другими участниками образовательных отношений, социальными 

институтами воспитания; предусматривает приобщение обучающихся к 

российским традиционным духовным ценностям, включая ценности своей 

этнической группы, правилам и нормам поведения, принятым в российском 

обществе на основе российских базовых конституционных норм и ценностей; 

историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся. 

Программа включает три раздела: целевой, содержательный, 

организационный. 

 
РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ 

 
Участниками образовательных отношений являются педагогические и 

другие работники общеобразовательной организации, обучающиеся, их 

родители (законные представители), представители иных организаций, 

участвующие в реализации образовательного процесса в соответствии с 

законодательством Российской Федерации, локальными актами 

общеобразовательной организации. Родители (законные представители) 

несовершеннолетних обучающихся имеют преимущественное право на 

воспитание своих детей. Содержание воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации определяется содержанием российских 

базовых (гражданских, национальных) норм и ценностей, которые закреплены в 

Конституции Российской Федерации. Эти ценности и нормы определяют 

инвариантное содержание воспитания обучающихся. Вариативный компонент 

содержания воспитания обучающихся включает духовно-нравственные ценности 

культуры, традиционных религий народов России. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной 

политики в сфере воспитания, установленными в Стратегии развития 

воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года (Распоряжение 

Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р). Приоритетной 



задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей является развитие 

высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, 

готовой к мирному созиданию и защите Родины. 

 
1.1 Цель и задачи воспитания обучающихся 

Современный российский национальный воспитательный идеал — 

высоконравственный, творческий, компетентный гражданин России, 

принимающий судьбу Отечества как свою личную, осознающий 

ответственность за настоящее и будущее страны, укоренѐнный в духовных и 

культурных традициях многонационального народа Российской Федерации. 

В соответствии с этим идеалом и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации в сфере образования цель воспитания обучающихся в 

общеобразовательной организации: развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- 

нравственных ценностей и принятых в российском обществе правил и норм 

поведения в интересах человека, семьи, общества и государства, формирование 

у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти 

защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного 

отношения к культурному наследию и традициям многонационального народа 

Российской Федерации, природе и окружающей среде. 

Задачи воспитания обучающихся в общеобразовательной организации: 

усвоение ими знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний); 

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, 

традициям (их освоение, принятие); приобретение соответствующего этим 

нормам, ценностям, 

традициям социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, применения полученных знаний; достижение 

личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС. Личностные результаты освоения обучающимися 

общеобразовательных программ включают осознание российской гражданской 

идентичности, сформированность ценностей самостоятельности и инициативы, 

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению, наличие мотивации к целенаправленной социально значимой 

деятельности, сформированность внутренней позиции личности как особого 

ценностного отношения к себе, окружающим людям и жизни в целом. 

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации 

планируется и осуществляется на основе аксиологического, 



антропологического, культурно-исторического, системно - деятельностного, 

личностно- ориентированного подходов и с учѐтом принципов воспитания: 

гуманистической направленности воспитания, совместной деятельности детей и 

взрослых, следования нравственному примеру, безопасной жизнедеятельности, 

инклюзивности, возрастосообразности. 

1.2 Направления воспитания 
 

Программа реализуется в единстве учебной и воспитательной 

деятельности школы по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС: 

 гражданское воспитание — формирование российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к 

народу России как источнику власти в Российском государстве и субъекту 

тысячелетней российской государственности, уважения к правам, свободам и 

обязанностям гражданина России, правовой и политической культуры; 

 патриотическое воспитание — воспитание любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое 

просвещение, формирование российского национального исторического 

сознания, российской культурной идентичности; 

 духовно-нравственное воспитание — воспитание на основе духовно- 

нравственной культуры народов России, традиционных религий народов 

России, формирование традиционных российских семейных ценностей; 

воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, дружелюбия и 

взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков; 

 эстетическое воспитание — формирование эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим 

образцам отечественного и мирового искусства; 

 физическое воспитание, формирование культуры здорового образа 

жизни и эмоционального благополучия — развитие физических 

способностей с учѐтом возможностей и состояния здоровья, навыков 

безопасного поведения в природной и социальной среде, чрезвычайных 

ситуациях; 

 трудовое воспитание — воспитание уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентация на трудовую 

деятельность, получение профессии, личностное самовыражение в 

продуктивном, нравственно достойном труде в российском обществе, 

достижение выдающихся результатов в профессиональной деятельности; 

 экологическое воспитание — формирование экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе 

российских традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, 



восстановления природы, окружающей среды; 

 ценности научного познания — воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного 

образования с учѐтом личностных интересов и общественных потребностей. 

 
 



1.3 Целевые ориентиры результатов воспитания 

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне начального 

общего образования. 

Целевые ориентиры 

Гражданско-патриотическое воспитание 

Знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий 

представление о        Родине — России, еѐ территории, расположении. 

Сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, 

проявляющий уважение к своему и другим народам. 

Понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему 

родного края, своей Родины — России, Российского государства. 

Понимающий значение гражданских символов (государственная символика 

России, своего региона), праздников, мест почитания героев и защитников 

Отечества, проявляющий к ним уважение. 

Имеющий первоначальные представления о правах и ответственности 

человека в обществе, гражданских правах и обязанностях. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в 

доступной по возрасту социально значимой деятельности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, 

семейные ценности с учѐтом национальной, религиозной принадлежности. 

Сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий 

индивидуальность и достоинство каждого человека. 

Доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать 

помощь, выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и 

моральный вред другим людям, уважающий старших. 

Умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным 

нормам, осознающий ответственность за свои поступки. 

Владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного 

пространства России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми 

разных народов, вероисповеданий. 

Сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, 

родного 

языка, русского языка, проявляющий интерес к чтению. 

Эстетическое воспитание 

Способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, 

искусстве, творчестве людей. 

Проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой 

художественной культуре. 

Проявляющий стремление к самовыражению в разных видах 

художественной деятельности, искусстве. 



Физическое воспитание, формирование культуры здоровья

 и  эмоционального благополучия 

Бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные 

правила здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том 

числе в информационной среде. 

Владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, 

безопасного поведения в быту, природе, обществе. 

Ориентированный на физическое развитие с учѐтом возможностей здоровья, 

занятия физкультурой и спортом. 

Сознающий и принимающий свою половую принадлежность, 

соответствующие ей психофизические и поведенческие особенности с учѐтом 

возраста. 

Трудовое воспитание 

Сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества. 

Проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к 

результатам труда, ответственное потребление. 

Проявляющий интерес к разным профессиям. 

Участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой 

деятельности. 

Экологическое воспитание 

Понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, 

влияние людей на природу, окружающую среду. 

Проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие 

действий, приносящих вред природе, особенно живым существам. 

Выражающий готовность в своей деятельности придерживаться 

экологических норм. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке. 

Обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных 

объектах, многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой 

природы, о науке, научном знании. 

Имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и 

осмысления опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях знания. 



Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне 

основного общего образования. 
 
 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Знающий и принимающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном и 

многоконфессиональном российском обществе, в мировом сообществе. 

Понимающий сопричастность к прошлому, настоящему и будущему народа 

России, тысячелетней истории российской государственности на основе 

исторического просвещения, российского национального исторического 

сознания. 

Проявляющий уважение к государственным символам России, праздникам. 

Проявляющий готовность к выполнению обязанностей гражданина России, 

реализации своих гражданских прав и свобод при уважении прав и свобод, 

законных интересов других людей. 

Выражающий неприятие любой дискриминации граждан, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции в обществе. 

Принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной 

организации, в том числе самоуправлении, ориентированный на участие в 

социально значимой деятельности. 

Патриотическое воспитание 

Сознающий свою национальную, этническую принадлежность, любящий 

свой народ, его традиции, культуру. 

Проявляющий уважение к историческому и культурному наследию своего и 

других народов России, символам, праздникам, памятникам, традициям народов, 

проживающих в родной стране. 

Проявляющий интерес к познанию родного языка, истории и культуры 

своего края, своего народа, других народов России. 

Знающий и уважающий достижения нашей Родины — России в науке, 

искусстве, спорте, технологиях, боевые подвиги и трудовые достижения, героев и 

защитников Отечества в прошлом и современности. 

Принимающий участие в мероприятиях патриотической направленности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Знающий и уважающий духовно-нравственную культуру своего народа, 

ориентированный на духовные ценности и нравственные нормы народов России, 

российского общества в ситуациях нравственного выбора (с учѐтом 

национальной, религиозной принадлежности). 

Выражающий готовность оценивать своѐ поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с учѐтом осознания последствий поступков.  

Выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих традиционным в России духовно-нравственным 

нормам и ценностям. 



Сознающий соотношение свободы и ответственности личности в условиях 

индивидуального и общественного пространства, значение и ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия людей, народов в России, 

умеющий общаться с людьми разных народов, вероисповеданий. 

Проявляющий уважение к старшим, к российским традиционным семейным 

ценностям, институту брака как союзу мужчины и женщины для создания семьи, 

рождения и воспитания детей. 

Проявляющий интерес к чтению, к родному языку, русскому языку и 

литературе как части духовной культуры своего народа, российского общества. 

 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

народных традиций и народного творчества в искусстве. 

Проявляющий эмоционально-чувственную восприимчивость к разным видам 

искусства, традициям и творчеству своего и других народов, понимание их 

влияния на поведение людей. 

Сознающий роль художественной культуры как средства коммуникации и 

самовыражения в современном обществе, значение нравственных норм, 

ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на самовыражение в разных видах искусства, в 

художественном творчестве. 

 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и 

эмоционального благополучия 

Понимающий ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных 

усилий в сохранении здоровья, знающий и соблюдающий правила безопасности, 

безопасного поведения, в том числе в информационной среде. 

Выражающий установку на здоровый образ жизни (здоровое питание, 

соблюдение гигиенических правил, сбалансированный режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность). 

Проявляющий неприятие вредных привычек (курения, употребления 

алкоголя, наркотиков, игровой и иных форм зависимостей), понимание их 

последствий, вреда для физического и психического здоровья. 

Умеющий осознавать физическое и эмоциональное состояние (своѐ и других 

людей), стремящийся управлять собственным эмоциональным состоянием. 

Способный адаптироваться к меняющимся социальным, информационным и 

природным условиям, стрессовым ситуациям. 

 



Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты своего труда, труда других людей. 

Проявляющий интерес к практическому изучению профессий и труда 

различного рода, в том числе на основе применения предметных знаний. 

Сознающий важность трудолюбия, обучения труду, накопления навыков 

трудовой деятельности на протяжении жизни для успешной профессиональной 

самореализации в российском обществе. 

Участвующий в решении практических трудовых дел, задач (в семье, 

общеобразовательной организации, своей местности) технологической и 

социальной направленности, способный инициировать, планировать и 

самостоятельно выполнять такого рода деятельность. 

Выражающий готовность к осознанному выбору и построению 

индивидуальной траектории образования и жизненных планов с учѐтом личных и 

общественных интересов, потребностей. 

Экологическое воспитание 

Понимающий значение и глобальный характер экологических проблем, 

путей их решения, значение экологической культуры человека, общества. 

Сознающий свою ответственность как гражданина и потребителя в условиях 

взаимосвязи природной, технологической и социальной сред. 

Выражающий активное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Ориентированный на применение знаний естественных и социальных наук 

для решения задач в области охраны природы, планирования своих поступков и 

оценки их возможных последствий для окружающей среды. 

Участвующий в практической деятельности экологической, 

природоохранной 

направленности. 

Ценности научного познания 

Выражающий познавательные интересы в разных предметных областях с 

учѐтом индивидуальных интересов, способностей, достижений. 

Ориентированный в деятельности на научные знания о природе и обществе, 

взаимосвязях человека с природной и социальной средой. 

Развивающий навыки использования различных средств познания, 

накопления знаний о мире (языковая, читательская культура, деятельность в 

информационной, цифровой среде). 

Демонстрирующий навыки наблюдений, накопления фактов, осмысления 

опыта в естественнонаучной и гуманитарной областях познания, 

исследовательской деятельности. 



Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне среднего 

общего образования. 

 

Целевые ориентиры 

Гражданское воспитание 

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую принадлежность 

(идентичность) в поликультурном, многонациональном

 и многоконфессиональном российском обществе, в 

мировом сообществе. 

Сознающий своѐ единство с народом России как источником власти и 

субъектом тысячелетней российской государственности, с Российским 

государством, ответственность за его развитие в настоящем и будущем на основе 

исторического просвещения, сформированного российского национального 

исторического сознания. 

Проявляющий готовность к защите Родины, способный аргументированно 

отстаивать суверенитет и достоинство народа России и Российского государства, 

сохранять и защищать историческую правду. 

Ориентированный на активное гражданское участие на основе уважения 

закона и правопорядка, прав и свобод сограждан. 

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой дискриминации по 

социальным, национальным, расовым, религиозным признакам, проявлений 

экстремизма, терроризма, коррупции, антигосударственной деятельности. 

Обладающий опытом   гражданской   социально   значимой   деятельности   

(в ученическом самоуправлении, волонтѐрском движении, экологических, военно- 

патриотических и др. объединениях, акциях, программах). 

Патриотическое воспитание 

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу. 

Сознающий причастность к многонациональному народу Российской 

Федерации, Российскому Отечеству, российскую культурную идентичность. 

Проявляющий деятельное ценностное отношение к историческому и 

культурному наследию своего и других народов России, традициям, праздникам, 

памятникам народов, проживающих в родной стране — России. 

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в сохранении 

российской культурной идентичности. 

Духовно-нравственное воспитание 

Проявляющий приверженность традиционным духовно-нравственным 

ценностям, культуре народов России с учѐтом мировоззренческого, 

национального, конфессионального самоопределения. 

Действующий и оценивающий своѐ поведение и поступки, поведение и 

поступки других людей с позиций традиционных российских духовно- 

нравственных ценностей и норм с осознанием последствий поступков, 

деятельно выражающий неприятие антигуманных и асоциальных поступков, 

поведения, противоречащих этим ценностям. 



Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, свободе 

мировоззренческого выбора и самоопределения, к представителям различных 

этнических групп, религий народов России, их национальному достоинству и 

религиозным чувствам с учѐтом соблюдения конституционных прав и свобод всех 

граждан. 

Понимающий и деятельно выражающий ценность межнационального, 

межрелигиозного согласия людей, народов в России, способный вести диалог с 

людьми разных национальностей, отношения к религии и религиозной 

принадлежности, находить общие цели и сотрудничать для их достижения. 

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе российских 

традиционных семейных ценностей; понимания брака как союза мужчины и 

женщины для создания семьи, рождения и воспитания в семье детей; неприятия 

насилия в семье, ухода от родительской ответственности. 

Обладающий сформированными представлениями о ценности и значении в 

отечественной и мировой культуре языков и литературы народов России, 

демонстрирующий устойчивый интерес к чтению как средству познания 

отечественной и мировой духовной культуры. 

Эстетическое воспитание 

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового искусства, 

российского и мирового художественного наследия. 

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, понимание 

эмоционального воздействия искусства, его влияния на поведение людей, 

умеющий критически оценивать это влияние. 

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, значения 

нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве. 

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, реализацию 

творческих способностей в разных видах искусства с учѐтом российских 

традиционных духовных и нравственных ценностей, на эстетическое 

обустройство собственного быта. 

Физическое воспитание, формирование культуры здоровья

 и эмоционального благополучия 

Понимающий и выражающий в практической деятельности ценность 
жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий в сохранении и 
укреплении своего здоровья и здоровья других людей. 

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в том числе 

безопасного поведения в информационной среде. 

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни (здоровое 

питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, регулярную 

физическую активность), стремление к физическому совершенствованию, 

соблюдающий и пропагандирующий безопасный и здоровый образ жизни. 

 



Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных привычек 

(курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых форм зависимостей), 

деструктивного поведения в обществе и цифровой среде, понимание их вреда для 

физического и психического здоровья. 

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния (физического, 

эмоционального, психологического), состояния других людей с точки зрения 

безопасности, сознательного управления своим эмоциональным состоянием, 

развивающий способности адаптироваться к стрессовым ситуациям в общении, в 

разных коллективах, к меняющимся условиям (социальным, информационным, 

природным). 

Трудовое воспитание 

Уважающий труд, результаты труда, трудовые и профессиональные 

достижения своих земляков, их вклад в развитие своего поселения, края, страны, 

трудовые достижения российского народа. 

Проявляющий способность к творческому созидательному социально 

значимому труду в доступных по возрасту социально-трудовых ролях, в том 

числе предпринимательской деятельности в условиях самозанятости или 

наѐмного труда. 

Участвующий в социально значимой трудовой деятельности разного вида в 

семье, общеобразовательной организации, своей местности, в том числе 

оплачиваемом труде в каникулярные периоды, с учѐтом соблюдения 

законодательства. 

Выражающий осознанную готовность к получению профессионального 

образования, к непрерывному образованию в течение жизни как условию 

успешной профессиональной и общественной деятельности. 

Понимающий специфику трудовой деятельности, регулирования трудовых 

отношений, самообразования и профессиональной самоподготовки в 

информационном высокотехнологическом обществе, готовый учиться и 

трудиться в современном обществе. 

Ориентированный на осознанный выбор сферы трудовой, профессиональной 

деятельности в российском обществе с учѐтом личных жизненных планов, 

потребностей своей семьи, общества. 

Экологическое воспитание 

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической культуры 

на основе понимания влияния социально-экономических процессов на природу, в 

том числе на глобальном уровне, ответственность за действия в природной среде. 

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред природе. 

Применяющий знания естественных и социальных наук для разумного, 

бережливого природопользования в быту, общественном пространстве. 

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, участвующий в его 

приобретении другими людьми. 



Ценности научного познания 

Деятельно выражающий познавательные интересы в разных предметных 

областях с учѐтом своих интересов, способностей, достижений. 

Обладающий представлением о современной научной картине мира, 

достижениях науки и техники, аргументированно выражающий понимание 

значения науки в жизни российского общества, обеспечении его безопасности, 

гуманитарном, социально-экономическом развитии России. 

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации и критики антинаучных представлений. 

Развивающий   и    применяющий    навыки    наблюдения,    накопления    

и систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской деятельности. 



РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ 

 
2.1 Уклад общеобразовательной организации 

Уклад школы удерживает ценности, принципы, нравственную культуру 

взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие 

самобытный облик общеобразовательной организации и еѐ репутацию в 

окружающем образовательном пространстве, социуме. 

ГБОУ СОШ №4 п.г.т. Алексеевка является средней общеобразовательной 

школой. Численность обучающихся на 1 сентября 2024 года составляет 700 

человек. В школе обучаются дети разных национальностей. Педагогический 

состав насчитывает – 35 человек. Трое педагогов являются победителями 

конкурса долгосрочных воспитательных проектов особой педагогической 

значимости в трех номинациях: социально значимая, физическая культура и 

профориентация. 

ГБОУ СОШ №4 п.г.т. Алексеевка – школа городская, относится к 

городскому округу Кинель. С 1 сентября 2022 года на базе школы функционирует 

«Точка роста» естественно-научного и технологического профилей. 

Социальное окружение школы – это учреждения культуры, активного 

отдыха и спорта, здравоохранения, правовых структур. Деятельность данных 

учреждений нацелена на формирование законопослушного, активного, 

здорового гражданина страны. Географическая близость и созвучность целей 

деятельности позволяет Школе выстраивать партнерские отношения с данными 

учреждениями через организацию тематических встреч, занятий, экскурсий, 

что повышает эффективность организуемой в школе воспитательной работы. 

Основной контингент учащихся – дети из благополучных семей, 

нацеленные на получение качественного общего образования. Высокая 

социальная активность учащихся способствует развитию ученического 

самоуправления, позволяет привлекать учащихся к организации и проведению 

различных мероприятий, что повышает качество и уровень их проведения. 

Показателем высокой социальной активности учащихся является деятельность 

Школьного парламента школы. 

Источниками, оказывающими положительное влияние на воспитательный 

процесс в школе, являются педагоги: 

 высококвалифицированный коллектив, способный замотивировать 

учащихся на высокие достижения в учебной, спортивной, творческой и 

социальной деятельностях; 

 специалисты социально-психологической службы школы, 

обеспечивающие педагогическую поддержку особым категориям обучающихся; 

 педагоги-организаторы, использующие в работе с учащимися 

современные формы и виды деятельности, собственным примером 



демонстрирующие активную гражданскую позицию. 

Воспитательная система школы складывается из совместной 

деятельности учителей, обучающихся, родителей, педагогов дополнительного 

образования, из воспитания на уроке, через внеурочную деятельность. 

Управление воспитательным процессом осуществляется на уровне всех 

участников образовательных отношений. Наряду с администрацией, в решении 

принципиальных вопросов воспитания, развития школы участвуют советы 

самоуправления: Управляющий Совет школы, Общешкольный родительский 

комитет и Совет старшеклассников, первичное отделение РДДМ, Совет 

профилактики. 

Воспитательный процесс построен на основе следующих принципов: 

1. Ориентация образовательного процесса на общечеловеческие 

ценности. 

2. Личностно-ориентированный подход к обучающимся. 

3. Создание условий для управления детьми школой, классом, 

собственной учебной деятельностью. 

4. Компетентностный подход к процессу образования. 

Социокультурная среда поселка: ГБОУ СОШ №4 и ГБОУ СОШ №8, 

детский сад «Светлячок» и детский сад  «Тополек», детская школа искусств 

№1, ЦДО «Гармония», Дом культуры «Дружба», библиотека №5 им. 

В.Кривобокова, ДМО «Альянс молодых» г.о.Кинель, отделом культуры и 

молодежной политики г.о. Кинель, поселковым Молодежным советом, Советом 

ветеранов, ЦСМ и СДДЮТ города Самара. 

Таким образом, создавая условия для ребенка по выбору форм, видов и 

способов самореализации на основе освоения базовых человеческих 

ценностей, учитываем особенности ГБОУ СОШ №4 п.г.т. Алексеевка 

Обучающиеся нашей школы принимают активное участие в областных и 

окружных мероприятиях. Являются победителями и призерами конкурсов 

различной направленности. 

Процесс воспитания главным образом реализуется через создание в 

школе детско-взрослых общностей, которые объединяют детей и педагогов 

яркими и содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу. В 2024-2025 учебном году 

реализуются практики РДДМ. С активно реализует практики РДДМ, в 2018 

году создан юнармейский отряд «Патриоты» (125 чел). В нашей школе 

работают: школьный музей Боевой славы, детские общественные объединения: 

актив школьного музея Боевой славы (25 человек), Совет старшеклассников (25 

человек), волонтерский отряд (20 человек). В нашей школе функционируют: 

школьный спортивный клуб «Алекс», отряд ЮИД «Зебра». 

Основные традиционные мероприятия в образовательной организации 

это - социальные проекты, День Знаний, Новогодние театрализованные 



представления, Митинг Славы, Фестиваль патриотической песни, 

Экологические субботники, военно-патриотическая игра «Зарница», 

ситуативное оформление школы к праздникам - это ключевые общешкольные 

дела в которых принимают участие все учащиеся школы. 

Процесс воспитания в Школе основывается на следующих 

принципах взаимодействия педагогов и школьников: 

– принцип уважения к личности ребенка, веры в способности и 

возможности любого ребенка к совершенствованию; 

– принцип доверия обучающимся при принятии решений, реализации 

дел, отнесенных к их зоне ответственности; 

– принцип гуманизации межличностных отношений, недопустимости 

любых форм и видов травли, насилия, проявления жестокости; 

– принцип взаимоуважения и сотрудничества взрослых и детей; 

– принцип соблюдения прав и защиты интересов обучающихся; 

– принцип учета интересов, запросов и мнения обучающихся, 

родителей при принятии управленческих решений. 

Основными традициями воспитания в Школе являются: 

– выстраивание системы воспитательных мероприятий на основе 

общешкольных дел, равноправными участниками которых на всех этапах 

реализации являются сами обучающиеся; 

– создание ситуаций для проявления активной гражданской позиции 

обучающихся через развитие ученического самоуправления, волонтерского 

движения, включение в деятельность РДДМ; 

– реализация процессов воспитания и социализации обучающихся с 

использованием ресурсов социально-педагогического партнѐрства. 

Наиболее значимые традиционные дела, события, мероприятия, 

составляющие основу воспитательной системы Школы: 

- Акции, посвящѐнные значимым датам страны. 

 Посвящения в первоклассники, пятиклассники, старшеклассники. 

 Мероприятия с использованием интерактивных локаций и 

тематических активностей: «Неделя толерантности», «Неделя 

профориентации», «Неделя позитива», «Неделя российской науки», «Декада 

«Мы – за ЗОЖ!»», «Марафон добрых дел». 

 КТД «Новогодний переполох». 

 День школьного самоуправления. 

 Фестиваль патриотической песни «Этих дней не смолкнет слава!». 



 Торжественная линейка «День Знаний». 

 Праздник «Прощание с начальной школой». 

 Праздники Последнего звонка. 

 Торжественная церемония вручения аттестатов. 

 Спортивные мероприятия в рамках деятельности школьного 

спортивного клуба «Алекс». 

Школа участвует в следующих значимых проектах программах, 

включѐнных в систему воспитательной деятельности: 

 Федеральный профориентационный проект «Билет в будущее», 

«Проектория»,. 

 Федеральный проект «Орлята России», Юнармия. 

 Реализация программы «Разговоры о важном»; 

 Поднятие флага РФ; 

 Областной проект «Вахта памяти «Пост № 1»». 

 Акции Блокадный хлеб», «Диктант Победы», «Свеча памяти», «Час  

Земли», «Читаем детям о войне» и другие. 

 
2.2 Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урочной 

деятельности предполагает следующее: 

 максимальное использование воспитательных возможностей 

содержания учебных предметов для формирования у обучающихся российских 

традиционных духовно-нравственных и социокультурных ценностей; подбор 

соответствующего тематического содержания, текстов для чтения, задач для 

решения, проблемных ситуаций для обсуждений; 

 включение учителями в рабочие программы по всем учебным 

предметам, курсам, модулям целевых ориентиров воспитания в качестве 

воспитательных целей уроков занятий, освоения учебной тематики, их 

реализация в обучении; 

 включение учителями в рабочие программы учебных предметов, 

курсов, модулей, тематики в соответствии с календарным планом 

воспитательной работы школы; 

 выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное 

воздействие на личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и 

задачами воспитания; реализация приоритета воспитания в учебной 

деятельности; 

 полноценную реализацию потенциала уроков в предметных 

областях целевой воспитательной духовно-нравственной направленности по 

основам религиозных культур и светской этики в начальной школе, основам 

духовно- нравственной культуры народов России в основной школе с учетом 

выбора родителями обучающихся учебных предметов, курсов, модулей в 

соответствии с их мировоззренческими и культурными потребностями; 

 привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту 

изучаемых на уроках предметов, явлений и событий, инициирование 



обсуждений, высказываний своего мнения, выработки своего личностного 

отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

- установление доверительных отношений между педагогическим 

работником и обучающимися, способствующих позитивному восприятию 

обучающимися требований и просьб педагогического работника, привлечению 

их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации познавательной 

деятельности; 

- побуждение обучающихся соблюдать на уроке общепринятые нормы 

поведения, правила общения со старшими (педагогическими работниками) и 

сверстниками (обучающимися), принципы учебной дисциплины и 

самоорганизации; 

- использование воспитательных возможностей содержания учебного 

предмета через демонстрацию обучающимися примеров ответственного, 

гражданского поведения, проявления человеколюбия и добросердечности, через 

подбор соответствующих текстов для чтения, задач для решения, проблемных 

ситуаций для обсуждения в классе; 

-применение на уроке интерактивных форм работы с обучающимися: 

интеллектуальных игр, стимулирующих познавательную мотивацию 

обучающихся; дидактического театра, где полученные на уроке знания 

обыгрываются в театральных постановках; дискуссий, которые дают 

обучающимся возможность приобрести опыт ведения конструктивного диалога; 

групповой работы или работы в парах, которые учат командной работе и 

взаимодействию с другими детьми; 

- включение в урок игровых процедур, которые помогают поддержать 

мотивацию обучающихся к получению знаний, налаживанию позитивных 

межличностных отношений в классе, помогают установлению 

доброжелательной атмосферы во время урока; 

- организация шефства мотивированных и эрудированных 

обучающихся над их неуспевающими одноклассниками, дающего им 

социально значимый опыт сотрудничества и взаимной помощи; 

- инициирование и поддержка исследовательской деятельности 

обучающихся в рамках реализации ими индивидуальных и групповых 

исследовательских проектов, что даст обучающимся возможность приобрести 

навыки самостоятельного решения теоретической проблемы, генерирования и 

оформления собственных идей, уважительного отношения к чужим идеям, 

оформленным в работах других исследователей, навык публичного 

выступления перед аудиторией, аргументирования и отстаивания своей точки 

зрения. 

 
Модуль «Внеурочная деятельность» 

На занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через: 

- вовлечение обучающихся в интересную и полезную для них 

деятельность, которая предоставит им возможность само реализоваться в ней, 

приобрести социально значимые знания, развить в себе важные для своего 

личностного развития социально значимые отношения, получить опыт участия 



в социально значимых делах 

- формирование детско-взрослых общностей, которые могли бы 

объединять обучающихся и педагогических работников общими позитивными 

эмоциями и доверительными отношениями друг к другу; но значимые формы 

поведения; 

- поддержку обучающихся с ярко выраженной лидерской позицией и 

установку на сохранение и поддержание накопленных социально значимых 

традиций; 

- поощрение педагогическими работниками детских инициатив и 

детского самоуправления. 

Внеурочная деятельность включает в себя: 

- внеурочную деятельность по учебным предметам (включая занятия 

физической культурой и углубленное изучение предметов); 

- внеурочную деятельность по формированию функциональной 

грамотности; 

- внеурочную деятельность по развитию личности, ее способностей, 

удовлетворения образовательных потребностей и интересов, самореализации 

обучающихся; 

- внеурочную деятельность, направленную на реализацию комплекса 

воспитательных мероприятий; 

- внеурочную деятельность по организации деятельности 

ученических сообществ (подростковых коллективов); 

- внеурочную деятельность, направленную на организационное 

обеспечение учебной деятельности; 

- внеурочную деятельность, направленную на организацию 

педагогической поддержки обучающихся (проектирование индивидуальных 

образовательных маршрутов, работа тьюторов, педагогов-психологов, 

дефектологов и т.п.); 

- внеурочную деятельность, направленную на обеспечение 

благополучия обучающихся в пространстве общеобразовательной школы. 

Она заключается в оптимизации всех внутренних ресурсов школы и 

предполагает, что в ее реализации принимают участие все педагогические 

работники (учителя начальных классов, учителя по предметам, библиотекарь). 

Эффективное конструирование данной модели внеурочной деятельности 

опирается на следующие принципы: 

- Принцип учета потребностей обучающихся и их родителей. Для 

этого необходимо выявление запросов родителей и обучающихся, соотнесение 

запроса с кадровым и материально-техническим ресурсом учреждения, 

особенностями основной образовательной программы учреждения. 

- Принцип гуманистической направленности. При организации 

внеурочной деятельности в максимальной степени учитываются интересы и 

потребности детей, поддерживаются процессы становления и проявления 



индивидуальности и субъектности школьников, создаются условия для 

формирования умений и навыков самопознания обучающихся, 

самоопределения, самореализации, самоутверждения. 

- Принцип разнообразия направлений внеурочной деятельности, 

предполагающий реализацию максимального количества направлений и видов 

внеурочной деятельности, предоставляющих для детей реальные возможности 

свободного выбора, осуществления проб своих сил и способностей в различных 

видах деятельности, поиска собственной ниши для удовлетворения 

потребностей, желаний, интересов. 

- Принцип оптимального использования учебного и каникулярного 

периодов учебного года при организации внеурочной деятельности. Часть 

программы внеурочной деятельности может быть реализована во время 

каникул. Информация о времени проведения тех или иных занятий должна 

содержаться в рабочей программе кружка, студии. 

- Принцип учета возможностей учебно-методического комплекта, 

используемого в образовательном процессе. 

- Принцип успешности и социальной значимости. Усилия 

организаторов внеурочной деятельности направляются на формирование у 

детей потребности в достижении успеха. Важно, чтобы достигаемые ребенком 

результаты были не только личностно значимыми, но и ценными для 

социального окружения образовательного учреждения. 

Специфика внеурочной деятельности заключается в том, что в условиях 

общеобразовательного учреждения ребѐнок получает возможность 

подключиться к занятиям по интересам, познать новый способ существования – 

безоценочный, при этом обеспечивающий достижение успеха благодаря его 

способностям независимо от успеваемости по обязательным учебным 

дисциплинам. Внеурочная деятельность опирается на содержание основного 

образования, интегрирует с ним, что позволяет сблизить процессы воспитания, 

обучения и развития, решая тем самым одну из наиболее сложных проблем 

современной педагогики. В процессе совместной творческой деятельности 

учителя и обучающегося происходит становление личности ребенка. 

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в 

целях обеспечения индивидуальных потребностей обучающихся 

осуществляется в рамках выбранных ими курсов, занятий. 



Учебный план внеурочной деятельности 1-4  классов 

Реализуемая 

программа 

Количество часов по классам ** 

1 классы 2 классы 3 классы 4 классы 

а б в а б в а б в а б в 

Тренинги. Уроки 

здоровья 
2 2 2 1 1 1 1 1 1       

Белая ладья        1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Подвижные игры                    1 1 1 

"Инженерное 

мышление"  
      1 1 1             

«Орлята России»  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Разговоры о важном  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Хоровое пение 
            1 1         

Классный театрик 
                2       

Словесное творчество  
            

 
1   1 1 1 

У книжной полки 
      1      

Основы православной 

культуры  
                  1 1 1 

Основы логики и 

алгоритмики   
1 1 1 1 1 1 1 1 1       

Раскрываем секреты 

текста  
      1 1 1             

Рассказы по истории 

Самарского края  
                  1 1 1 

Наша Родина от края и 

до края  
      1 1 1 1 1 1       

Функциональная 

грамотность 

 

 

 

                  

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

1 

 

 

 

 

 

 

 

 



Внеурочной деятельности для обучающихся 5-9 классов 
 

Реализуемая 

программа 

5 классы 6 классы 7 классы 8 классы 9 классы 

а б в а б в а б в а б а б 

Памятные места моего 

края                                                                  
                  1 1 1   

Проектно-

исследовательская 

деятельность. 

Направление 

Гуманитарное   

                      1 1 

Проектно-

исследовательская 

деятельность. 

Направление Биология      

                      1   

Музыкальный театр.                                                                                 1 1   1 1                 

Функциональная 

грамотность. Учимся для 

жизни  

 

1 1 1 1 1 1 1 1 1 3 3 1 1 

Россия - мои горизонты        1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

История Самарского 

края                                                                     
      1 1 1 1 1 1         

Профориентация                         1 1 

Разговоры о важном  1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 

Умей вести за собой                                                                                                        1               

Моя семья 

 
1 1 1           

Я, ты,он,она-вместе 

целая страна                                                                       
1 1 1                     

Движение первых                                                                                                1 1 1         

Познай себя                                                                                                                     1 1 1 1             1 

Предпрофильный курс: 

моя страна- моя 

география.                                 

                      1 1 

Предпрофильный курс: 

химия - шаг в науку                                              
                  1 1   1 

Великие достижения 

соотечественников                                                         
1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1     

Экологичный образ 

жизни                                                                                               
1 1 1 1 1 1 1 1 1         

Футбол в школе                                                                                                             1 1 1                     

Белая ладья   1 1 1 1 1 1               

Волейбол                1 1 1         

Информационная 

безопасность. Цифровая 

гигиена        

      1 1 1 1 1 1 1 

 
 



План  внеурочной деятельности 10-11 классов 

Реализуемая программа 

Количество часов по классам ** 

10 классы 11 классы 

    

Нравственные основы семейной жизни  1 1 

Россия – мои горизонты 1 1 

Разговоры о важном  1 1 

Жизнь ученических сообществ  1 1 

 

Литературная мастерская 

 

1 1 

 

Мой край в истории Отечества  

 

1 1 

 

Модуль «Классное руководство» 

Осуществляя работу с классом, классный руководитель, организует 

работу с коллективом класса; индивидуальную работу с обучающимися 

вверенного ему класса; работу   с   учителями-предметниками   в   данном   

классе;   работу с родителями (законными представителями) обучающихся. 

Работа с классным коллективом: 

- инициирование и поддержка участия класса в общешкольных 

ключевых делах, оказание необходимой помощи обучающимся в их 

подготовке, проведении и анализе; 

- организация интересных и полезных для личностного развития 

обучающихся совместных дел (познавательной, трудовой, спортивно- 

оздоровительной, духовно-нравственной, творческой, профориентационной 

направленности), позволяющие, с одной стороны, вовлечь в них обучающихся с 

самыми разными потребностями и тем самым дать им возможность само 

реализоваться в них, а с другой — установить и упрочить доверительные 

отношения с обучающимися класса, стать для них значимым взрослым, 

задающим образцы поведения в обществе; 

- проведение классных часов как времени плодотворного и 

доверительного общения педагогического работника и обучающихся, 

основанных на принципах   уважительного отношения к личности обучающегося, 

поддержки активной позиции каждого обучающегося в беседе, предоставления 

обучающимся возможности обсуждения и принятия решений по обсуждаемой 

проблеме, создания благоприятной среды для общения; 

- сплочение коллектива класса через игры и тренинги на сплочение и 



командообразование; однодневные и многодневные походы и экскурсии, 

организуемые классными руководителями и родителями; празднования в классе 

дней рождения обучающихся, включающие в себя подготовленные 

ученическими микрогруппами поздравления, сюрпризы, творческие подарки и 

розыгрыши; регулярные внутриклассные «огоньки» и вечера, дающие каждому 

обучающемуся возможность рефлексии собственного участия в жизни класса; 

- выработка совместно с обучающимися законов класса, помогающих 

им освоить нормы и правила общения, которым они должны следовать в 

образовательной организации. 

Индивидуальная работа с обучающимися: 

- изучение особенностей личностного развития обучающихся класса 

через наблюдение за их поведением в повседневной жизни, специально 

создаваемых педагогических ситуациях, играх, погружающих обучающегося в 

мир человеческих от- ношений, в организуемых педагогическим работником 

беседах по тем или иным нравственным проблемам; результаты наблюдения 

сверяются с результатами бесед классного руководителя с родителями 

(законными представителями) обучающихся, учителями-предметниками, а 

также (при необходимости) со школьным психологом; 

- поддержка обучающегося в решении важных для него жизненных 

проблем (налаживание взаимоотношений с одноклассниками или 

педагогическими работниками, выбор профессии, организации высшего 

образования и дальнейшего трудоустройства, успеваемость и т. п.), когда 

каждая проблема трансформируется классным руководителем в задачу для 

обучающегося, которую они совместно стараются решить; 

- индивидуальная работа с обучающимися класса, направленная на 

заполнение ими личных портфолио, в которых обучающиеся не просто 

фиксируют свои учебные, творческие, спортивные, личностные достижения, но 

и в ходе индивидуальных неформальных бесед с классным руководителем в 

начале каждого года планируют их, а в конце года — вместе анализируют свои 

успехи и неудачи; 

- коррекция поведения, обучающегося через частные беседы с ним, 

его родителями (законными представителями), с другими обучающимися 

класса; включение в проводимые школьным психологом тренинги общения; 

- предложение взять на себя ответственность за то или иное поручение 

в классе. 

Работа с учителями-предметниками в классе: 

- регулярные консультации классного руководителя с учителями- 

предметниками, направленные на формирование единства мнений и 

требований педагогических работников по ключевым вопросам воспитания, 

предупреждение и разрешение конфликтов между учителями-предметниками и 

обучающимися; 



- проведение мини-педсоветов, направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на обучающихся; 

- привлечение учителей-предметников к участию во внутри- классных 

делах, дающих педагогическим работникам возможность лучше узнавать и 

понимать своих обучающихся, увидев их в иной, отличной от учебной, 

обстановке; 

- привлечение учителей-предметников к участию в родительских 

собраниях класса для объединения усилий в деле обучения и воспитания 

обучающихся. 

Работа с родителями (законными представителями) обучающихся: 

- регулярное информирование родителей (законных представителей) о 

школьных успехах и проблемах обучающихся, о жизни класса в целом; 

- помощь родителям (законным представителям) обучающихся в 

регулировании отношений между ними, администрацией образовательной 

организации и учителями-предметниками; 

- организация родительских собраний, происходящих в режиме 

обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания обучающихся; 

- создание и организация работы родительских комитетов классов, 

участвующих в управлении образовательной организацией и решении вопросов 

воспитания и обучения обучающихся; 

- привлечение членов семей обучающихся к организации и проведению 

дел класса; 

- организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, 

соревнований, направленных на сплочение семьи и образовательной 

организации. 
 

Модуль «Основные школьные дела» 

Основные школьные дела – это главные традиционные общешкольные 

дела, в которых принимает участие большая часть школьников и которые 

обязательно планируются, готовятся, проводятся и анализируются совестно 

педагогами и детьми. Это не набор календарных праздников, отмечаемых в 

школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и значимых для 

школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 

Основные школьные дела обеспечивают включенность в них большого числа 

детей и взрослых, способствуют интенсификации их общения, ставят их в 

ответственную позицию к происходящему в школе. Введение ключевых дел в 

жизнь школы помогает преодолеть мероприятийный характер воспитания, 

сводящийся к набору мероприятий, организуемых педагогами для детей. 

В школе используются следующие формы и виды деятельности: 

— социальные проекты - ежегодные совместно разрабатываемые и 

реализуемые школьниками и педагогами комплексы дел, ориентированные на 



преобразование окружающего школу социума: социально-образовательный 

проект «Гражданин», экологический проект «Экология поселка», 

благотворительный проект «Тепло и забота», патриотический проект «Я - 

патриот России», «Моя Алексеевка - моя малая Родина», «Никто не забыт, 

ничто не забыто», профориентационный проект «Выбор-Профессия-Успех»; 

еженедельная торжественная линейка с поднятием государственного флага РФ; 

ежегодное участие в акции «Диктант Победы», «Поделись знанием» 

— открытые дискуссионные площадки, на которых обсуждаются 

насущные проблемы, касающиеся жизни школы и поселка «Путь к успеху», 

«Место, в котором я живу», «Быть здоровым - это модно!?»; 

— спортивные состязания для жителей поселка, которые открывают 

возможности для творческой самореализации школьников и включают их в 

деятельную заботу об окружающих: «Малые олимпийские игры», совместные 

детско- родительские спортивные состязания на День поселка, праздник для 

жителей поселка «Широкая Масленица», праздничная игровая программа, 

посвящѐнная Международному дню защиты детей. 

— разновозрастные сборы, направлены на формирование детско-

взрослой общности, доверительных отношений, ответственного отношения к 

делу, характеризующиеся атмосферой эмоционально-психологического 

комфорта, доброго юмора и общей радости, деловая игра «Выборы глазами 

детей»; 

— общешкольные праздники, связанные со знаменательными датами: 

«День матери», школьный фестиваль в рамках месячника толерантности «Мы 

разные - этим и прекрасны мы!», «Читая Пушкина», школьный фестиваль 

патриотической песни и танца «О родине, о доблести, о славе, «Татьянин день», 

День семьи, школьный фестиваль поэзии, посвящѐнный Дню Победы; 

— торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом детей 

на следующую ступень образования, символизирующие приобретение ими 

новых социальных статусов в школе и развивающие школьную идентичность: 

- «Посвящение в первоклассники», «Я - успешный пятиклассник»; 

- театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников 

создающие в школе атмосферу творчества и неформального общения, 

способствующие сплочению детского, педагогического и родительского 

сообществ: «Улыбнись, учитель!», «Новый год у ворот», «Весна идѐт - весне 

дорогу!» (к Международному женскому дню 8 марта), «Последний школьный 

звонок»; 

- церемония награждения - направлена на поощрение социальной 

активности детей, развитию межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, на формирование чувства доверия и уважения друг к 

другу: 

«Наши итоги» (итоги учебного года), административные линейки, по 



подведению позитивных результатов деятельности разным классных 

коллективов по итогам четверти, полугодия. 

 
Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой 

кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 

природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, 

приобрести важный опыт социально одобряемого поведения в различных 

внешкольных ситуациях. На экскурсиях, в экспедициях, в походах создаются 

благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, 

преодоления их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения 

рациональному использованию своего времени, сил, имущества. Эти 

воспитательные возможности реализуются в рамках следующих видов и форм 

деятельности. 

В нашей школе экскурсионная деятельность, основанная на многолетнем 

опыте и традициях, имеет здоровьсберегающий характер и направлена на 

расширение культурного кругозора детей, их эрудиции, гармоничное развитие 

творческих, познавательных, исследовательских способностей обучающихся. 

Производственные экскурсии 

Основное назначение данных экскурсий – знакомство с характером 

местного производства, с основными хозяйственными предприятиями и 

организациями города и области. В процессе экскурсий у учащихся 

формируется представление об основных профессиях, воспитывается уважение 

к людям, занятым в сфере материального и нематериального производства. 

Экскурсии на производство также носят профориентационный характер, 

помогают сделать осознанный выбор профиля обучения в старшей школе и 

будущей профессии. Успешной реализации задач производственных экскурсий 

способствует сотрудничество школы с ведущими ВУЗами города. 

Исторические и литературно-исторические экскурсии 

Большое значение в воспитательной работе школы имеют экскурсии 

по историческим и литературно-историческим местам, расположенным как в 

пределах Самарской области, так и в других регионах России. Данные 

экскурсии способствуют не только развитию познавательного интереса, 

расширению кругозора детей в рамках учебных предметов: история, 

обществознание, литература, МХК, но и способствуют патриотическому и 

эстетическому воспитанию. 

Краеведческие экскурсии 

Формированию чувства патриотизма и любви к своей «малой родине» 

способствует широкий спектр экскурсий краеведческой направленности. 

Многие экскурсии реализуются в рамках изучения предмета «История 

Самарского края» и программ внеурочной деятельности: «Я - гражданин» и «Я-



исследователь». Материал краеведческих экскурсий активно используется 

учащимися школы в своей исследовательской и проектной деятельности. 

Природоведческие и естественнонаучные экскурсии 

Основная задача природоведческих и естественнонаучных экскурсий 

заключается в том, чтобы, расширить знания об окружающей природе, 

показывая объекты природы, расширить знания об окружающей природе, 

воспитать бережное отношение к природным богатствам нашей страны, 

обогатить знаниями о природных явлениях, животном и растительном мире. 

Многие экскурсии проводятся в рамках изучения общеобразовательных 

предметов: окружающий мир, физика, биология, география, химия. Огромный 

потенциал имеют данные экскурсии в экологическом и эстетическом 

воспитании детей. 

Результаты реализации экскурсионной деятельности в школе 

предполагают три уровня освоения: приобретение детьми социальных знаний 

об устройстве общества; формирование отношения к базовым ценностям 

общества: человек, семья, природа, знания, труд; получение опыта социального 

взаимодействия в открытой общественной среде. 

 
Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Реализация воспитательного потенциала предметно-пространственной 

среды включает в себя совместную деятельность педагогов, обучающихся, 

других участников образовательных отношений по еѐ созданию, поддержанию, 

использованию в воспитательном процессе: 

 оформление внешнего вида здания, фасада, холла при входе в 

общеобразовательную организацию государственной символикой Российской 

Федерации, субъекта Российской Федерации, муниципального образования 

(флаг, герб), 

 организацию и проведение еженедельных церемоний поднятия 

(спуска) государственного флага Российской Федерации; 

 организацию и поддержание в общеобразовательной организации 

звукового пространства позитивной духовно-нравственной, гражданско- 

патриотической воспитательной направленности: тематические звонки-

мелодии, музыка, информационные сообщения, исполнение гимна Российской 

Федерации; 

 оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях 

(холл первого этажа, рекреации), содержащих в доступной, привлекательной 

форме новостную информацию позитивного гражданско-патриотического, 

духовно- нравственного содержания, фотоотчѐты об интересных событиях, 

поздравления педагогов и обучающихся и т. п.; 

 подготовку и размещение регулярно сменяемых экспозиций творческих 

работ обучающихся в рамках праздников «День матери», 8 Марта, 9 Мая; 



– «Осень прекрасное время года», демонстрирующих их способности, 

знакомящих с работами друг друга; 

 поддержание эстетического вида и благоустройство всех помещений в 

общеобразовательной организации, доступных и безопасных рекреационных 

зон, озеленение территории при общеобразовательной организации, посадка 

деревьев и кустарников, благоустройство школьных клумб в рамках проекта 

«Любимый сердцу уголок»; 

 создание и поддержание в вестибюле или библиотеке стеллажей 

свободного книгообмена, на которые обучающиеся, родители, педагоги могут 

выставлять для общего использования свои книги, брать для чтения другие; 

 деятельность классных руководителей и других педагогов вместе с 

обучающимися, их родителями по благоустройству, оформлению школьных 

аудиторий, пришкольной территории; 

 разработку и оформление пространств проведения значимых событий, 

праздников, церемоний, торжественных линеек к 1 сентября и 25 мая, 

выпускных вечеров; 

 разработку и обновление материалов (стендов, плакатов, инсталляций и 

др.), акцентирующих внимание обучающихся на важных для воспитания 

ценностях, правилах, традициях, укладе общеобразовательной организации, 

актуальных вопросах профилактики и безопасности. 

Предметно-пространственная среда строится как максимально доступная 

для обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 
Модуль «Взаимодействие  с родителями» 

Реализация воспитательного потенциала взаимодействия с родителями 

(законными представителями) обучающихся включает в себя: 

 создание и деятельность в общеобразовательной организации, в 

классах представительных органов родительского сообщества (родительского 

комитета общеобразовательной организации, классов), участвующих в 

обсуждении и решении вопросов воспитания и обучения, деятельность 

представителей родительского сообщества в Управляющем совете 

общеобразовательной организации; 

 тематические родительские собрания в классах, общешкольные 

родительские собрания по вопросам воспитания, взаимоотношений 

обучающихся и педагогов, условий обучения и воспитания; 

 родительские дни, в которые родители (законные представители) могут 

посещать уроки и внеурочные занятия; 

 работу семейных клубов, родительских гостиных, предоставляющих 

родителям, педагогам и обучающимся площадку для совместного досуга и 

общения, с обсуждением актуальных вопросов воспитания; 

 проведение тематических собраний (в том числе по инициативе 



родителей), на которых родители могут получать советы по вопросам 

воспитания, консультации психологов, врачей, социальных работников, 

служителей традиционных российских религий, обмениваться опытом; 

 родительские форумы на интернет-сайте общеобразовательной 

организации, интернет-сообщества, группы с участием педагогов, на которых 

обсуждаются интересующие родителей вопросы, согласуется совместная 

деятельность; 

 привлечение родителей (законных представителей) к подготовке и 

проведению классных и общешкольных мероприятий; 

 при наличии среди обучающихся детей-сирот, оставшихся без 

попечения родителей, приѐмных детей целевое взаимодействие с их законными 

представителями. 

 
Модуль «Самоуправление» 

Поддержка детского самоуправления в школе помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, 

трудолюбие, чувство собственного достоинства, а школьникам – предоставляет 

широкие возможности для самовыражения и самореализации. Это то, что 

готовит их к взрослой жизни. Поскольку учащимся младших и подростковых 

классов не всегда удается самостоятельно организовать свою деятельность, 

детское самоуправление иногда и на время может трансформироваться 

(посредством введения функции педагога-куратора) в детско-взрослое 

самоуправление. 

Детское самоуправление в школе осуществляется следующим образом 

 через деятельность выборного Совета старшеклассников, создаваемого 

для учета мнения школьников по вопросам управления образовательной 

организацией и принятия административных решений, затрагивающих их права 

и законные интересы. Деятельность Совета старшеклассников осуществляется 

через реализацию следующих функций: 

-выдвижение кандидатур, заслушивание и рекомендации для участия в 

работе Управляющего Совета школы; 

-участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных 

дел, акций, соревнований; 

-координация деятельности членов Совета старшеклассников; 

-организация в проведении общешкольных и внешкольных мероприятий, 

распределение поручений по их проведению; 

организация и контроль дежурства по школе; 

изучение нормативно-правовой документации по деятельности Совета 

старшеклассников; 

представление интересов обучающихся на заседаниях Управляющего 

Совета и педагогического Совета школы; 



участие в рассмотрении вопросов о внесении изменений в Устав школы; 

изучение мнения обучающихся по актуальным вопросам школьной жизни; 

через работу постоянно действующего школьного актива штаб РДДМ, 

штаб ЮО «Патриот» ВВПОД «Юнармия», «Орлята России» 

Основная цель модуля «Самоуправление» заключается в создании 

условий для выявления, поддержки и развития управленческих инициатив 

обучающихся, принятия совместных со взрослыми решений, а также для 

включения обучающихся школы в вариативную коллективную творческую и 

социально- значимую деятельность. Участие в самоуправлении даѐт 

возможность подросткам попробовать себя в различных социальных ролях, 

получить опыт конструктивного общения, совместного преодоления 

трудностей, формирует личную и коллективную ответственность за свои 

решения и поступки. 

Высшим органом школьного самоуправления является Совет 

старшеклассников, состоящий из представителей ученического коллектива. 

Структура ученического самоуправления школы имеет несколько уровней. 

Уровень классных коллективов формируется и реализуется в каждом 

ученическом классе. Данный уровень самоуправления дает обучающимся 

возможность раскрыть свои личностные качества, получить опыт реализации 

различных социальных ролей в процессе разработки плана классных дел, 

подготовки и организации разнообразных событий класса. 

Для формирования и развития лидерских качеств, управленческих 

компетенций, освоения эффективных форм организации классного коллектива 

дважды в год проводится учеба актива школы, на которую приглашаются 

лидеры всех классов. На этом уровне самоуправления решаются следующие 

задачи: под руководством классного руководителя создается модель 

самостоятельной деятельности по реализации инициатив обучающихся; 

создаются условия для выявления и реализации творческого потенциала 

обучающихся; воспитывается личная и коллективная ответственность за 

выполнение порученных дел. Оценка деятельности органов самоуправления 

каждого классного сообщества осуществляется лидерами активистами Совета 

детского школьного ученического самоуправления и заместителем директора 

по воспитательной работе. Уровень общешкольного коллектива предполагает 

получение обучающимися опыта самостоятельного общественного действия. 

Главным органом данного уровня самоуправления является Совет 

старшеклассников, который состоит из лидеров всех секторов управления: 

сектор спорта, лидерский, чистоты и порядка, медиацентра и организаторский. 

На этом уровне члены Совета активно взаимодействуют с куратором 

ученического актива из числа педагогических работников школы, 

представителями лидеров педагогического и родительского коллектива. При 

организации общешкольного уровня самоуправления решаются следующие 



задачи: планирование, организация и анализ общешкольных мероприятий и 

культурно-образовательных событий; разработка и внедрение инициатив 

ученического, педагогического и родительского коллективов; управление 

социально ориентированной деятельности школы; создание и укрепление 

общешкольных традиций. 

Содержание деятельности органов школьного ученического 

самоуправления разного уровня находит отражение в плане внеурочной 

деятельности. Например, к ежегодным мероприятиям, реализуемым 

обучающимися на разных уровнях самоуправления, относятся: организация 

встреч с интересными людьми «Сто вопросов взрослому», школьных 

конференций «Читаем вместе», «Этот удивительный мир», поддержание 

порядка и чистоты в учебных классах и школе, создание ландшафтного дизайна 

на пришкольной территории, проведение спартакиад, интеллектуально-

спортивных конкурсов, фестивалей, праздников, творческих конкурсов и 

встреч, выставок, реализация проекта по благоустройству и оформлению 

дизайна школьных помещений «Создаем пространство школы вместе», 

проведение социальных акций «Делай добро», «Помоги другу» и другие. 

 
Модуль «Профилактика и безопасность» 

В школе создан Совет профилактики, в состав которого входят 

администрация ОО, педагоги, психолог, обучающиеся. Совет профилактики 

рассматривает на заседаниях вопросы обучения и воспитания в школе. Ведет 

тесное сотрудничество с КДН и ПДН. 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности 

в целях формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в 

общеобразовательной организации включает в себя: 

 организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в 

общеобразовательной организации эффективной профилактической среды 

обеспечения безопасности жизнедеятельности как условия успешной 

воспитательной деятельности; 

 проведение исследований, мониторинга рисков безопасности и 

ресурсов повышения безопасности, выделение и психолого-педагогическое 

сопровождение групп риска обучающихся по разным направлениям 

(агрессивное поведение, зависимости и др.); 

 проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся 

групп риска силами педагогического коллектива и с привлечением сторонних 

специалистов (психологов, КДН, ПДН, опеки и т. д.); 

 разработку и реализацию профилактических программ, организацию 

межведомственного взаимодействия с органами профилактики; 

 вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, 

программы профилактической направленности социальных и природных 



рисков в общеобразовательной организации и в социокультурном окружении с 

педагогами, родителями, социальными партнѐрами (антинаркотические, 

антиалкогольные, против курения, по безопасности в цифровой среде, на 

транспорте, на воде, безопасности дорожного движения, противопожарной 

безопасности, антитеррористической и антиэкстремистской безопасности, 

гражданской обороне и т. д.); 

 профилактику правонарушений, девиаций посредством организации 

деятельности, альтернативной девиантному поведению — познания 

(путешествия), испытания себя (походы, спорт), значимого общения, 

творчества, деятельности: 

 
Модуль «Социальное партнѐрство» 

Реализация воспитательного потенциала социального партнѐрства 

включает в себя: 

 участие представителей организаций-партнѐров, в том числе в 

соответствии с договорами о сотрудничестве, в проведении отдельных 

мероприятий в рамках рабочей программы воспитания и календарного плана 

воспитательной работы (дни открытых дверей, государственные, региональные, 

школьные праздники, торжественные мероприятия и т. п.); 

 участие представителей организаций-партнѐров в проведении 

отдельных уроков, внеурочных занятий, внешкольных мероприятий 

соответствующей тематической направленности; 

 проведение на базе организаций-партнѐров отдельных уроков, занятий, 

внешкольных мероприятий, акций воспитательной направленности; 

 проведение открытых дискуссионных площадок (детских, 

педагогических, родительских) с представителями организаций-партнѐров для 

обсуждений актуальных проблем, касающихся жизни общеобразовательной 

организации, муниципального образования, региона, страны; 

 реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых 

обучающимися, педагогами с организациями-партнѐрами благотворительной, 

экологической, патриотической, трудовой и т. д. направленности, 

ориентированных на воспитание обучающихся, преобразование окружающего 

социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

 
Модуль «Профориентация» 

Реализация воспитательного потенциала профориентационной работы 

общеобразовательной организации включает в себя: 

- реализация проекта «Профминимум»; 

 проведение циклов профориентационных часов, направленных на 

подготовку обучающегося к осознанному планированию и реализации своего 



профессионального будущего; 

 профориентационные игры (игры-симуляции, деловые игры, квесты, 

кейсы), расширяющие знания о профессиях, способах выбора профессий, 

особенностях, условиях разной профессиональной деятельности; 

 экскурсии на предприятия, в организации, дающие начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы; 

 посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, 

тематических профориентационных парков, лагерей, дней открытых дверей в 

организациях профессионального, высшего образования; 

 организацию на базе детского лагеря при общеобразовательной 

организации профориентационных смен с участием экспертов в области 

профориентации, где обучающиеся могут познакомиться с профессиями, 

получить представление об их специфике, попробовать свои силы в той или 

иной профессии, развить соответствующие навыки; 

 совместное с педагогами изучение обучающимися интернет-ресурсов, 

посвящѐнных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн- 

тестирования, онлайн-курсов по интересующим профессиям и направлениям 

профессионального образования; 

 участие в работе всероссийских профориентационных проектов; 

 индивидуальное консультирование психологом обучающихся и их 

родителей (законных представителей) по вопросам склонностей, 

способностей, иных индивидуальных особенностей обучающихся, которые 

могут иметь значение в выборе ими будущей профессии; 

 освоение обучающимися основ профессии в рамках различных курсов, 

включѐнных в обязательную часть образовательной программы, в рамках 

компонента участников образовательных отношений, внеурочной 

деятельности, дополнительного образования. 

Совместная деятельность   педагогов   и   школьников   по   

направлению «профориентация» включает в себя профессиональное 

просвещение школьников; диагностику и консультирование по проблемам 

профориентации, организацию профессиональных проб школьников. Задача 

совместной деятельности педагога и ребенка – подготовить школьника к 

осознанному выбору своей будущей профессиональной деятельности. Создавая 

профориентационно значимые проблемные ситуации, формирующие 

готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его профессиональное 

самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном мире, 

охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через: 

- участие в работе всероссийских профориентационных проектов, 

созданных в сети интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных 

задач, участие в мастер-классах, посещение открытых уроков(ПРОектория, 

Открытые уроки, ЦДО Профвыбор) 



- циклы профориентационных часов общения с психологом «Познай 

себя», направленных на подготовку школьника к осознанному планированию и 

реализации своего профессионального будущего; 

- профориентационные игры в рамках проекта «Билет в будущее»: 

симуляции, деловые игры, квесты, решение кейсов (ситуаций, в которых 

необходимо принять решение, занять определенную позицию), расширяющие 

знания школьников о типах профессий, о способах выбора профессий, о 

достоинствах и недостатках той или иной интересной школьникам 

профессиональной деятельности; 

- экскурсии на предприятия города «Электрощит», «Алексеевский 

кирпич», 

«Грибы», «ИП Калинкина» дающие школьникам начальные 

представления о существующих профессиях и условиях работы людей, 

представляющих эти профессии; 

- посещение профориентационных ежегодных выставок на СХИ, 

ярмарок профессий, тематических профориентационных парков, 

профориентационных лагерей, дней открытых дверей в средних специальных 

учебных заведениях и вузах; 

- совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, 

посвященных выбору профессий, прохождение профориентационного онлайн-

тестирования, прохождение онлайн курсов по интересующим профессиям и 

направлениям образования; 

- индивидуальные консультации психолога для школьников и их 

родителей по вопросам склонностей, способностей, дарований и иных 

индивидуальных особенностей детей, которые могут иметь значение в процессе 

выбора ими профессии; 

- освоение школьниками основ профессии в рамках внеурочной 

деятельности  "Профориентация: от сбора информации до выбора профессии ", 

"Моя профессия". 

 
Модуль «Детские общественные объединения» 

Действующее на базе школы детское общественное объединение – это 

добровольное, самоуправляемое, некоммерческое формирование, созданное по 

инициативе детей и взрослых, объединившихся на основе общности 

интересов для реализации общих целей, указанных в уставе общественного 

объединения. Его правовой основой является ФЗ от 19.05.1995 N 82-ФЗ (ред. от 

20.12.2017) "Об общественных объединениях" (ст. 5). Воспитание в детском 

общественном объединениях РДДМ, Орлята России»,  юнармейский отряд 

«Патриот», актив школьного музея Боевой славы» осуществляется через: 

 утверждение и последовательную реализацию в детском общественном 

объединении демократических процедур (выборы руководящих органов 



объединения, подотчетность выборных органов общему сбору объединения; 

ротация состава выборных органов и т.п.), дающих ребенку возможность 

получить социально значимый опыт гражданского поведения; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям 

возможность получить важный для их личностного развития опыт 

деятельности, направленной на помощь другим людям, своей школе, обществу 

в целом; развить в себе такие качества как забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других. Такими делами 

могут являться: посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым 

людям; совместная работа с учреждениями социальной сферы (проведение 

культурно-просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей 

этих учреждений, помощь в благоустройстве территории данных учреждений и 

т.п.); участие школьников в работе на прилегающей к школе территории 

(работа в школьном саду, уход за деревьями и кустарниками, благоустройство 

клумб) и другие; 

 организацию общественно полезных дел, дающих детям возможность 

получить важный для их личностного развития опыт осуществления дел, 

направленных на помощь другим людям, своей школе, обществу в целом; 

развить в себе такие качества как внимание, забота, уважение, умение 

сопереживать, умение общаться, слушать и слышать других; 

 договор, заключаемый между ребенком и детским общественным 

объединением, традиционной формой которого является Торжественное 

обещание (клятва) при вступлении в объединение. Договор представляет собой 

механизм, регулирующий отношения, возникающие между ребенком и 

коллективом детского общественного объединения, его руководителем, 

школьниками, не являющимися членами данного объединения; 

 клубные встречи – формальные и неформальные встречи членов 

детского общественного объединения для обсуждения вопросов управления 

объединением, планирования дел в школе и микрорайоне, совместного пения, 

празднования знаменательных для членов объединения событий; 

 поддержку и развитие в детском объединении его традиций и ритуалов, 

формирующих у ребенка чувство общности с другими его членами, чувство 

причастности к тому, что происходит в объединении (реализуется посредством 

введения особой символики детского объединения, проведения ежегодной 

церемонии посвящения в члены детского объединения, создания и поддержки 

интернет-странички детского объединения в соцсетях, организации 

деятельности пресс-центра детского объединения, проведения традиционных 

огоньков – формы коллективного анализа проводимых детским объединением 

дел); 

 участие членов детского общественного объединения в волонтерских 

акциях, деятельности на благо конкретных людей и социального окружения в 



целом. Это может быть как участием школьников в проведении разовых акций, 

которые часто носят масштабный характер, так и постоянной деятельностью 

школьников. 

 
Модуль «Добровольчество (волонтерство)» 

Данный модуль реализуется в соответствии с «Концепцией развития 

добровольчества (волонтерства) в Российской Федерации до 2025 года» 

(распоряжение Правительства Российской Федерации от 27 декабря 2018 г. 

№2950-р.) и Межведомственной программой (планом) развития 

добровольчества (волонтерства) в Самарской области на 2019-2024 годы 

(распоряжение Правительства Самарской области от 31 декабря 2019г № 1153-

р). 

Добровольчество (волонтерство) формирует гражданскую позицию, 

чувство социальной ответственности, взаимопомощи и милосердия, 

способствует получению обучающимися навыков самореализации и 

самоорганизации. Добровольчество позволяет развивать коммуникативную 

культуру, умение общаться, слушать и слышать, эмоциональный интеллект, 

умение сопереживать.  

Добровольчество (волонтерство) – это участие школьников в 

общественно- полезных, социально-значимых делах. Добровольчество 

(волонтерство) в сфере образования может быть событийным и повседневным. 

Событийное добровольчество предполагает участие школьников в организации 

и проведении разовых мероприятий, которые могут носить различный характер 

и масштаб: районные, окружные, городские, региональные или Всероссийские. 

Повседневное добровольчество (волонтерство) предполагает постоянную 

деятельность школьников, направленную на благо конкретных людей или 

социального окружения в целом. 

Воспитательный потенциал добровольчества (волонтерства) реализуется 

через: 

 участие школьников в организации культурных, спортивных, 

развлекательных мероприятий, проводимых на базе образовательной 

организации (в том числе окружного, городского и областного характера);

 участие школьников в добровольческих мероприятиях 

Всероссийского масштаба с согласия родителей или законных представителей;

 участие школьников в разработке и реализации добровольческих 

социально- значимых проектов;

 посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, 

ветеранам и людям с ограниченными возможностями здоровья проживающим в 

микрорайоне расположения образовательной организации;

 привлечение школьников к совместной работе с учреждениями 

социальной сферы (детские дома, дома престарелых, центры социальной 



помощи семье и детям), учреждениями культуры (библиотеки, Дома культуры, 

музеи, и т.д.),учреждениями здравоохранения – в проведении культурно-

просветительских и развлекательных мероприятий для посетителей этих 

учреждений, в оказании помощи по благоустройству территории и данных 

учреждений;

 включение школьников в общение (посредством электронных сетей) 

с детьми, проживающими в отдаленных районах, детьми с особыми 

образовательными потребностями или особенностями здоровья, детьми, 

находящимися на лечении или проживании в интернатных учреждениях или 

учреждениях здравоохранения;

 участие школьников в мероприятиях по благоустройству территории 

микрорайона, где расположена образовательная организация;

 участие школьников (с согласия родителей или законных 

представителей) в оказании помощи нуждающимся.

 участие школьников в организации и проведении праздников, 

торжественных мероприятий, акций, традиционных мероприятий 

образовательной организации;

 создание школьного добровольческого (волонтерского) отряда или 

сети добровольческих (волонтерских) отрядов или объединений;

 создание штаба кураторов по организации деятельности 

добровольческих отрядов образовательной организации;

 участие школьников в работе с младшими ребятами: проведение для 

них праздников, утренников, тематических вечеров, в том числе в период 

каникул;

 участие школьников в работе на территории образовательной 

организации по ее благоустройству;

 участие школьников в оказании помощи библиотеке, музею 

образовательной организации.

 оказание посильной помощи школьниками ветеранам труда и 

ветеранам школы, проживающим в микрорайоне расположения 

образовательной организации;

 участие школьников в организации и проведении мероприятий по 

формированию здорового образа жизни;

 участие школьников в освещении социально-значимых мероприятий 

в школьных средствах массовой информации (газета, радио или телепередачи, 

выпуск буклетов, информационных листков и т.д.)

 участие школьников в работе по благоустройству класса;

 участие школьников в организации и проведении классных 

праздников, торжественных мероприятий, акций, походов;

 создание классного добровольческого отряда или участия 



представителей классного коллектива в добровольческих мероприятиях школы.

Мероприятия в рамках модуля проводятся на уровнях начального общего, 

основного общего, среднего общего образования с учетом возрастных 

особенностей обучающихся. 

В   школе    организована    команда    добровольцев    «Новое    

поколение». 

Зарегистрированы на сайте Добро.ру. 

Мероприятия, в которых школа принимает участие в рамках 

сотрудничества с ЦСМ г. Самара: 

1. Мероприятиям областной социально-педагогической программы по 

развитию добровольчества в образовательных организациях «Добровольческий 

калейдоскоп» 

Образовательные семинары для

 обучающихся начальной школы по 

социальному проектированию «Маленькие шаги к большому проекту»; 

Мастер-класс «Экологическое добровольчество»; 

Круглый стол «Культурное добровольчество: реальность и перспективы»; 

Областная научно-практическая конференция «Добровольчество как 

жизненная позиция»; 

Областная акция «Карта Добрых Дел»; Областной Слет добровольцев; 

Областной добро-фото-кросс «Лови момент!»; Областная акция «Понять. 

Помочь. Дружить» 

2. Всероссийские добровольческие мероприятия: 

Всероссийская акция «Весенняя Неделя Добра»; Всероссийская акция 

«Добровольцы - детям»; 

 
Модуль «Школьный музей» 

Проблема памяти поколений и сохранения традиций становится сегодня 

особенно актуальной. Для решения данной проблемы государством поставлена 

следующая цель: воспитать патриота, неравнодушного к прошлому и 

настоящему своей Родины. 

В настоящее время проблема гражданско-патриотического воспитания 

детей 

- одна из социально значимых проблем в образовании и воспитании 

подрастающего поколения. В связи с этим, в Российской Федерации, на 

протяжении многих лет осуществлялись значительные плановые меры по 

патриотическому воспитанию детей и подростков. 

В школе реализуется модуль «Школьный музей». Одним из

 путей реализации данного модуля является музейная деятельность. 

Школьный музей Боевой славы был открыт 9 мая 1985 года. За всѐ время 

музей посетило 60 тысяч человек. Школьный музей известен далеко за пределы 



нашего города: сюда приезжают экскурсии школьников из Самарской области и 

других городов России. За время своего существования музей участвовал во 

многих смотрах - конкурсах музеев образовательных учреждений на уровне 

округа и области. Неоднократно 

становился победителем и призѐром этих конкурсов. 

В музее постоянно проводятся тематические экскурсии, в ходе которых 

учащиеся знакомятся с разными этапами истории родного края. Экскурсии и 

другие 

мероприятия проходят в ходе урочной и внеурочной деятельности. 

Встречи с ветеранами ВОВ, воинами – интернационалистами, тружениками 

тыла. На базе музея проводятся уроки истории, семинары, круглые столы. 

Совместная деятельность объединила неравнодушных к истории родного 

края и своей страны учителей и учеников. 

Однако новое время требует новые формы, требует объединения усилий 

всех, кто занят патриотическим воспитанием, озабочен будущим наших детей и 

внуков. 

Кроме того, повальное увлечение школьников соцсетями, общение через 

интернет диктует и взрослым использовать эту увлеченность, направить ее в 

«полезное русло». 

Актуальность проблемы патриотического воспитания детей и молодежи 

на сегодняшний день очевидна. Становление гражданского общества и 

правового государства в нашей стране во многом зависит от уровня 

гражданского образования и патриотического воспитания. Сегодня коренным 

образом меняются отношения гражданина России с государством и обществом. 

В этих условиях патриотизм становится важнейшей ценностью, 

интегрирующей не только социальный, но и духовно-нравственный, 

идеологический, культурно-исторический, военно-патриотический и другие 

аспекты. В условиях становления гражданского общества и правового 

государства необходимо осуществлять воспитание принципиально нового, 

демократического типа личности, способной к инновациям, к управлению 

собственной жизнью и деятельностью, делами общества, готовой рассчитывать 

на собственные силы, собственным трудом обеспечивать свою материальную 

независимость. 

Содержание деятельности по патриотическому воспитанию в школе 

осуществляется в 3х аспектах: 

1. Патриотическое воспитание учащихся осуществляется, прежде 

всего, в учебном процессе. Учебные предметы позволяют детям осмыслить 

такие понятия как «патриотизм», «Отечество», «Родина», «историческая 

память», 

«семья», «мир», «смелость», «героизм», «отвага», «гражданин», 

«Конституция» и др. Эта работа продолжается с обучающимися среднего звена. 



На уроках литературы формируются нравственные идеалы обучающихся на 

примерах положительных героев, художественных произведений, 

устанавливается живая связь далекого прошлого с современностью, 

воспитывается чувство гордости за Родину. На уроках «Краеведения» 

обучающиеся знакомятся с историей своей малой Родины. На уроках ОБЖ 

изучаются такие темы как: гражданская оборона, символы воинской чести, 

основы военной службы. В настоящее время особое внимание обращается на 

занятия физической культурой. Они позволяют укреплять такие качества как 

сила, быстрота, гибкость, ловкость, выносливость, координация и точность 

движения, что очень важно будущему защитнику Родины 

2. Внеурочная деятельность 

 празднование Дней воинской славы;

 уроки Мужества, военно-спортивная игра «Зарница»;

 месячник по военно-патриотическому воспитанию;

 встречи с ветеранами войны и труда, воинами-афганцами, 

участниками чеченских событий, солдатами и офицерами срочной службы;

 поисковые операции;

 походы и экскурсии по родному краю

 интерактивные игры, дебаты, дискуссии по патриотическо-правовой 

тематике;

 празднование Дней воинской славы;

 добровольческая работа;

 участие в конкурсах разного уровня

 реализация подпрограмм через воскресные школы актива

Мы перечислили традиционную работу по патриотическому воспитанию. 

Время показало, что для координации всей работы, привнесения чего-то нового 

необходим единый центр, который будет координировать внуришкольную 

самодеятельность по патриотическому воспитанию, позволит выйти на новый 

уровень, распространиться «вширь», организовать работу по-новому. 

Так возникла идея: Общественно-патриотический центр на базе 

школьного музея Боевой славы. 

Одним из таких новшеств является создание Общественно-

патриотического центра (далее – ОПЦ) на базе школьного музея Боевой славы, 

который объединит 

усилия всех заинтересованных лиц в единое воспитательное 

пространство. 

Составной частью деятельности ОПЦ станет создание виртуального 

музея истории школы, поселка Алексеевка, т.к. одной из актуальных форм 

патриотического воспитания (начинать надо «с корней») является изучение 

истории семьи, села, города, учреждения, в котором учится, занимается 

ребѐнок, в основе которой лежит музейная и поисковая деятельность. 



Создание системы патриотического воспитания детей и подростков на 

примере виртуального музея подразумевает другой подход в работе, вовлекает 

в практическую деятельность практически всех обучающихся, их 

родственников (не только мамы, папы, но и бабушки, дедушки, пра…). 

В его основе лежит использование основ музейной педагогики и 

современных информационных технологий. Данная подпрограмма имеет 

социально- педагогическую направленность, ее создание обусловлено запросом 

социума, направлена на сохранение социокультурных ценностей поселения 

Алексеевка, воспитание чувства патриотизма. 

Деятельность ОПЦ направлена на решение проблем качества образования 

и воспитания патриотизма посредством вовлечения обучающихся 

образовательного учреждения в общественно полезную деятельность и развитие 

их социально- значимых инициатив. 

В образовательных учреждениях не наблюдается системности вовлечения 

учащихся в решение социальных проблем общества. 

ОПЦ является перспективной и эффективной моделью общественного 

образования и участия подростков и учащейся молодежи в общественно 

полезной деятельности. 

ОПЦ рассматривается как метод обучения гражданственности, 

теоретическим знаниям, навыкам и человеческим ценностям. 

Данный Центр является рычагом адаптивного управления процессом 

развития патриотизма в учреждении общего образования. 

ОПЦ дает возможность образовательному учреждению, имеющему опыт 

в развитии патриотизма, выйти на уровень межшкольного, межрайонного 

общения, на «диалог воспитательных систем». 

Взаимодействие школы и реализуемой ею программы с представителями 

других общественных и государственных структур, взрослого населения 

поселка осуществляется не по директивно-нормативным установкам извне, 

«сверху», а преимущественно через собственную инициативу обучающихся и 

педагогов. 

ОУ делает социальный заказ – заявку на определенные виды 

деятельности, или по одной из социальных подпрограмм детских молодежных 

объединений школы, использующую инновационные технологии, и оно же 

вместе с ОПЦ 

являются организаторами совместных действий, носителями идей, 

замыслов. 

Подготовка лидеров-патриотов будет вестись в школе по 

подпрограммам: 

«Музейное дело», «Работа актива музея», «Школа социального 

проектирования», 

«Проект Гражданин» и др. Школа может подключить к обучению по этим 



подпрограммам представителей Центра социализации молодежи в лице 

педагогов и волонтеров. 

Цель: активизация деятельности по патриотическому воспитанию через 

создание общественно-патриотического центра на базе школьного музея 

Боевой славы как центра патриотического воспитания подростков и молодежи. 

Задачи: 

 создать ОПЦ и его нормативно-правовую базу 

 разработать и внедрить в образовательную деятельность новые 

формы патриотического воспитания обучающихся 

 организовать массовую поисковую и исследовательскую 

деятельность по истории школы и поселка. Алексеевка, 

 развивать навыки самоуправления и самоорганизации, 

общественной активности и дисциплины 

 организовать обучение учеников 5-8 классов по подпрограммам 

«Работа актива музея», «Проект Гражданин»; 

 обеспечить внедрение современных информационных технологий в 

работу ОПЦ на базе школьного музея Боевой славы. 

 
Модуль «Школьные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и 

педагогами средств распространения текстовой, аудио и видео информации) – 

развитие коммуникативной культуры школьников, формирование навыков 

общения и сотрудничества, поддержка творческой самореализации учащихся. 

Воспитательный потенциал школьных медиа реализуется в рамках следующих 

видов и форм деятельности: 

 разновозрастный редакционный совет подростков, 

старшеклассников и консультирующих их взрослых, целью которого является 

освещение через школьную газету «Радуга», наиболее интересных моментов 

жизни школы, популяризация общешкольных ключевых дел, кружков, секций, 

деятельности органов ученического самоуправления; 

 школьный медиацентр – созданная из заинтересованных 

добровольцев группа информационно-технической поддержки школьных 

мероприятий, осуществляющая видеосъемку и мультимедийное сопровождение 

школьных праздников, фестивалей, конкурсов, спектаклей, капустников, 

вечеров, дискотек; 

 школьная интернет-группа «Ученическое самоуправление», «РДШ 

ГБОУ СОШ №4» - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в 

социальных сетях с целью освещения деятельности образовательной 

организации в информационном пространстве, привлечения внимания 

общественности к школе, информационного продвижения ценностей школы и 



организации виртуальной диалоговой площадки, на которой детьми, учителями 

и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для школы вопросы; 

 
РАЗДЕЛ 3. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ 

3.1 Кадровое обеспечение 

Для кадрового потенциала школы характерна стабильность состава. Все 

педагоги — специалисты с большим опытом педагогической деятельности. 

Профессионализм педагогических и управленческих кадров имеет решающую 

роль в достижении главного результата – качественного и результативного 

воспитания. 

В школе запланированы и проводятся мероприятия, направленные на 

повышение квалификации педагогов в сфере воспитания, организацию научно- 

методической поддержки и сопровождения педагогов с учетом планируемых 

потребностей образовательной системы ОУ и имеющихся у самих педагогов 

интересов. Классные руководители прошли обучение по программе 

«Организация работы классного руководителя» 

Педагоги регулярно повышают педагогическое мастерство через: 

-курсы повышения квалификации; 

-регулярное проведение и участие в семинарах, вебинарах, научно-

практических конференциях; 

- изучение научно-методической литературы; 

-знакомство с передовыми научными

 разработками и российским опытом. Ведется 

работа школьного методического объединения классных руководителей. 

Кадровый состав школы: директор школы, заместитель директора по 

воспитательной работе, заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе, классные руководители (27 человек), педагог- психолог (2 человека), 

педагог дополнительного образования, педагог-логопед, советник директора по 

ВР и взаимодействию с детскими общественными организациями 

 
3.2 Нормативно-методическое обеспечение 

Школьные нормативно-правовые акты по вопросам воспитательной 

деятельности 

http://gboysosh4.ucoz.ru/index/dokumenty_obrazovatelnogo_uchrezhdenija/0-11 

Устав школы 

Локальные акты: 

 Положение о Совете обучающихся

 Положение о методическом объединении классных руководителей

 Положение о Совете родителей

 Положение о внеурочной деятельности

 Положение о школьном спортивном клубе

http://gboysosh4.ucoz.ru/index/dokumenty_obrazovatelnogo_uchrezhdenija/0-11
http://5schooloren.ucoz.ru/dok/ustav.doc
http://5schooloren.ucoz.ru/svedenia/polozhenija.rar


 Положение о классном руководстве

 Положение об ученическом самоуправлении

 Положение о Совете по профилактике правонарушений среди 

обучающихся

 Положение о правилах поведения обучающихся

 Положение о работе с одаренными детьми

 
3.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями 

В воспитательной работе с категориями обучающихся, имеющих особые 

образовательные потребности: обучающихся с инвалидностью, с ОВЗ, из семей 

мигрантов, одарѐнных, с отклоняющимся поведением, — создаются особые 

условия. Они обучаются по адаптированным рабочим программа. С каждым из 

них психолог проводит коррекционную работу. 

Особыми задачами воспитания обучающихся с особыми 

образовательными потребностями являются: 

 налаживание эмоционально-положительного взаимодействия с 

окружающими для их успешной социальной адаптации и интеграции в 

общеобразовательной организации; 

 формирование доброжелательного отношения к обучающимся и их 

семьям со стороны всех участников образовательных отношений; 

 построение воспитательной деятельности с учѐтом индивидуальных 

особенностей и возможностей каждого обучающегося; 

 обеспечение психолого-педагогической поддержки семей 

обучающихся, содействие повышению уровня их педагогической, 

психологической, медико- социальной компетентности. 

При организации воспитания обучающихся с особыми образовательными 

потребностями необходимо ориентироваться на: 

– формирование личности ребѐнка с особыми образовательными 

потребностями с использованием адекватных возрасту и физическому и (или) 

психическому состоянию методов воспитания; 

– создание оптимальных условий совместного воспитания и обучения 

обучающихся с особыми образовательными потребностями и их сверстников, с 

использованием адекватных вспомогательных средств и педагогических 

приѐмов, организацией совместных форм работы воспитателей, педагогов-

психологов, учителей-логопедов, учителей-дефектологов; 

– личностно-ориентированный подход в организации всех видов 

деятельности обучающихся с особыми образовательными потребностями. 

 
3.4 Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся 



Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и 

социальной успешности обучающихся призвана способствовать формированию 

у обучающихся ориентации на активную жизненную позицию, 

инициативность, максимально вовлекать их в совместную деятельность в 

воспитательных целях. Система проявлений активной жизненной позиции и 

поощрения социальной успешности обучающихся строится на принципах: 

 публичности, открытости поощрений (информирование всех 

обучающихся о награждении, проведение награждений в присутствии 

значительного числа обучающихся); 

 соответствия артефактов и процедур награждения укладу 

общеобразовательной организации, качеству воспитывающей среды, символике 

общеобразовательной организации; 

 прозрачности правил поощрения (наличие положения о 

награждениях, неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом 

документе, соблюдение справедливости при выдвижении кандидатур); 

 регулирования частоты награждений (недопущение избыточности в 

поощрениях, чрезмерно больших групп поощряемых и т. п.); 

 сочетания индивидуального и коллективного поощрения 

(использование индивидуальных и коллективных наград даѐт возможность 

стимулировать индивидуальную и коллективную активность обучающихся, 

преодолевать межличностные противоречия между обучающимися, 

получившими и не получившими награды); 

 привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях 

родителей (законных представителей) обучающихся, представителей 

родительского сообщества, самих обучающихся, их представителей (с учѐтом 

наличия ученического самоуправления), сторонних организаций, их статусных 

представителей; 

 дифференцированности поощрений (наличие уровней и типов 

наград позволяет продлить стимулирующее действие системы поощрения). 

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся и социальной успешности 

В школе применяются следующие формы поощрения: 

- похвальный лист «За отличные успехи в учении»; 

- похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных 

предметов»; 

- награждение благодарностями за активное участие в волонтерских и 

др. акциях; 

- награждение грамотами за победу или призовое место с указанием 

уровня достижений обучающихся в конкурсах рисунков, плакатов, 

исследовательских работ, проектов, спортивных соревнованиях и т.п. 

- награждение родителей (законных представителей) обучающихся 



благодарственными письмами за хорошее воспитание детей и оказанную 

поддержку в проведении школьных дел. 

 
3.5 Анализ воспитательного процесса 

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с 

целевыми ориентирами результатов воспитания, личностными результатами 

обучающихся на уровнях начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, установленными соответствующими ФГОС. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в 

общеобразовательной организации является ежегодный самоанализ 

воспитательной работы с целью выявления основных проблем и последующего 

их решения с привлечением (при необходимости) внешних экспертов, 

специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включается в 

календарный план воспитательной работы. 

Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

 взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

 приоритет анализа   сущностных   сторон   воспитания   ориентирует   

на 

изучение прежде всего не количественных, а качественных показателей, 

таких как сохранение уклада общеобразовательной организации, качество 

воспитывающей среды, содержание и разнообразие деятельности, стиль 

общения, отношений между педагогами, обучающимися и родителями; 

 развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на 

использование его результатов для совершенствования воспитательной 

деятельности педагогических работников (знания и сохранения в работе цели и 

задач воспитания, умелого планирования воспитательной работы, адекватного 

подбора видов, форм и содержания совместной деятельности с обучающимися, 

коллегами, социальными партнѐрами); 

 распределѐнная ответственность за результаты личностного развития 

обучающихся ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это 

результат как организованного социального воспитания, в котором 

общеобразовательная организация участвует наряду с другими социальными 

институтами, так и стихийной социализации, и саморазвития. 

Основные направления анализа воспитательного процесса: 

1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития обучающихся в каждом классе. 

Анализ проводится классными руководителями вместе с заместителем 

директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом, при наличии) с последующим 



обсуждением результатов на методическом объединении классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, 

социализации и саморазвития обучающихся является педагогическое 

наблюдение. Внимание педагогов сосредоточивается на вопросах: какие 

проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить 

за прошедший учебный год; какие проблемы, затруднения решить не удалось и 

почему; какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит 

работать педагогическому коллективу. 

2. Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

наличие интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 

совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе 

(советником директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным 

педагогом, при наличии), классными руководителями с привлечением актива 

родителей (законных представителей) обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой 

совместной деятельности обучающихся и педагогических работников могут 

быть анкетирования и беседы с обучающимися и их родителями (законными 

представителями), педагогическими работниками, представителями совета 

обучающихся. Результаты обсуждаются на заседании методических 

объединений классных руководителей или педагогическом совете. Внимание 

сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством (выбираются вопросы, 

которые помогут проанализировать проделанную работу): 

 реализации воспитательного потенциала урочной деятельности; 

 организуемой внеурочной деятельности обучающихся; 

 деятельности классных руководителей и их классов; 

 проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

 внешкольных мероприятий; 

 создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

 взаимодействия с родительским сообществом; 

 деятельности ученического самоуправления; 

 деятельности по профилактике и безопасности; 

 реализации потенциала социального партнѐрства; 

 деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа является перечень выявленных проблем, над 

решением которых предстоит работать педагогическому коллективу. 

Итоги самоанализа оформляются в виде отчѐта, составляемого 

заместителем директора по воспитательной работе (совместно с советником 



директора по воспитательной работе при его наличии) в конце учебного года, 

рассматриваются и утверждаются педагогическим советом или иным 

коллегиальным органом управления в общеобразовательной организации. 
 

Приложение 1 

Анализ видов совместной деятельности (автоматизированная форма) 

 

Оцените качество организуемой в нашей школе совместной деятельности детей и взрослы х. 

Ваша оценка может находиться в пределах от 1 до 10 баллов. 

Пожалуйста, познакомьтесь с основными «крайними» характеристиками этой деятельност и, 

а после в последнем столбце на каждой строке поставьте балл, соответствующий Вашей 

личной оценке. 

Проблемы, которых следует избе 
гать 

Балл от 1 до 10 
Идеал, на который следует ориен 

тироваться 

Качество основных школьных дел 

Общешкольные дела придумывают 

ся только взрослыми, школьники н 

е участвуют в планировании, орган 
изации и анализе этих дел 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Общешкольные дела всегда планир 

уются, организуются, проводятся и 

анализируются совместно – школь 
никами и педагогами 

Дела не интересны большинству ш 
кольников 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 
10 

Дела интересны большинству шко 
льников 

Участие школьников в этих делах 

принудительное, посещение – обяз 

ательное, а сотрудничество друг с 

другом обеспечивается только воле 
й педагогов 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Участие школьников в этих делах с 

опровождается их увлечением общ ей 

работой, радостью и взаимной п 

оддержкой 

Средний балл 

Качество совместной деятельности классных руководителей и их классов 

 

Классные руководители не пользу 

ются авторитетом у детей своих кл 

ассов 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Классные руководители являются з 

начимыми взрослыми для большин 

ства детей своих классов. Школьни ки 

доверяют своим классным руко 
водителям 

Большинство решений, касающихс 

я жизни класса, принимаются клас 

сным руководителем единолично. 

Поручения классного руководителя 

дети часто выполняют из страха ил 

и по принуждению 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Большинство решений, касающихс я 

жизни класса, принимаются совм 

естно классным руководителем и к 

лассом, у детей есть возможность 

проявить свою инициативу 

В отношениях между детьми преоб 

ладают равнодушие, грубость, слу 

чаются травли детей 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

В классе дети чувствуют себя комф 

ортно, здесь преобладают товарищ 

еские отношения, школьники вним 
ательны друг к другу 

Средний балл 

Качество организуемой в школе внеурочной деятельности 

 

Внеурочная деятельность в школе 

организуется преимущественно в в 

иде познавательной деятельности, 

как продолжение учебных занятий 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

В школе реализуются разнообразн ые 

виды внеурочной деятельности 

школьников: познавательная, игров ая, 

трудовая, спортивно-оздоровит 

ельная, туристско-краеведческая, х 
удожественное творчество и т.п. 



Участие школьников в занятиях ку 

рсов внеурочной деятельности част 

о принудительное 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Занятия в рамках курсов внеурочно й 

деятельности интересны для шко 

льников, школьники стремятся уча 

ствовать в этих занятиях 

 
Результаты внеурочной деятельнос 

ти детей никак не представлены в 

школы 

 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

С результатами внеурочной деятел 

ьности детей могут познакомиться 

другие школьники, родители, гости 

(например, на концертах, выставка х, 

ярмарках, родительских собрани 

ях, сайте школы и т.п.) 

Средний балл 

Качество реализации личностно развивающего потенциала школьных уроков 

Уроки скучны для большинства шк 

ольников 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Дети заинтересованы в происходя 

щем на уроке и вовлечены в органи 

зуемую учителем деятельность 

Уроки обычно однообразны, преоб 

ладают лекционные формы работы 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Учителя часто используют на урок е 

игры, дискуссии и другие парные 

или групповые формы работы 

Уроки ориентированы преимущест 

венно на подготовку учащихся к В 

ПР, ОГЭ, ЕГЭ и другим формам пр 

оверки знаний 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Уроки не только дают детям знания 
, но и побуждают их задуматься о ц 

енностях, нравственных вопросах, 

жизненных проблемах 

Средний балл 

Качество существующего в школе ученического самоуправления 

Школьники занимают пассивную п 

озицию по отношению к происходя 

щему в школе, чувствуют, что не м 

огут повлиять на это 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Ребята чувствуют свою ответствен 

ность за происходящее в школе, по 

нимают, на что именно они могут п 

овлиять в школьной жизни и знают 

, как это можно сделать 

Ребята не вовлечены в организаци 

ю школьной жизни, школьное само 

управление имитируется (наприме 

р, органы самоуправления не имею 

т реальных полномочий, дети пост 

авлены педагогами в позицию испо 

лнителей, самоуправление часто св 

одится к проведению дней самоупр 

авления и т.п.) 

 

 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

 
Ребята часто выступают инициатор 

ами, организаторами тех или иных 

школьных или внутриклассных дел 

, имеют возможность выбирать зон ы 

своей ответственности за то или иное 

дело 

Лидеры ученического самоуправле 

ния безынициативны или вовсе отс 

утствуют в школе. Они преимущес 

твенно назначаются взрослыми и р 

еализуют только их идеи 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Лидеры ученического самоуправле 

ния выступают с инициативой, явл 

яются активными участниками и о 

рганизаторами событий в школе и за 

ее пределами 

Средний балл 

Качество организуемых внешкольных мероприятий 



Внешкольные тематические мероп 

риятия, организуемые педагогами, 

не способствуют расширению знан 

ий по изучаемым в общеобразовате 

льной организации учебным предм 

етам, курсам, модулям, программа 

м внеурочной деятельности 

 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Внешкольные тематические мероп 

риятия, организуемые педагогами 

направлены на расширение знаний по 

изучаемым в общеобразователь ной 

организации учебным предмет 

ам, курсам, модулям, программам 

внеурочной деятельности 

Внешкольные мероприятия придум 

ываются только взрослыми, школь 

ники не участвуют в планировании 

, организации и анализе этих дел. 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Внешкольные мероприятия всегда 

планируются, организуются, прово 

дятся и анализируются совместно 

– школьниками и педагогами 

 
 

Выездные мероприятия неинтерес 

ны и неактуальны для школьников, 

не способствуют созданию детско- 

взрослой общности, атмосфера ско 

рее психологически некомфортная. 

 

 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Выездные события включают в себ я 

комплекс коллективных творческ их 

дел, в процессе которых склады вается 

детско-взрослая общность, 

характеризующаяся доверительны ми 

взаимоотношениями, ответстве нным 

отношением к делу, атмосфе 

рой эмоционально-психологическо го 

комфорта 

Средний балл 

Качество деятельности по формированию безопасной и комфортной среды 

 

В образовательной организации не 

реализуются проекты и программы 

, направленные на формирование и 

поддержку безопасной и комфортн 

ой среды. 

 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

В образовательной организации ре 

ализуются различные проекты и пр 

ограммы, направленные на формир 

ование и поддержку безопасной и к 

омфортной среды. Школьники явля 

ются активными участниками данн 

ых проектов 

В образовательной организации не 

проводится работа с нарушителями 

правил, с учащимися "группы риск 

а". Нарушения остаются без внима 

ния со стороны педагогического ко 

ллектива 

 
 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

 

В образовательной организации пр 

оводится систематическая работа с 

нарушителями правил, с учащимис я 

"группы риска". 

В образовательной организации не 

проводятся мероприятия, направле 

нные на формирование социально 

одобряемого поведения, развитие н 

авыков саморефлексии, самоконтр 

оля, устойчивости к негативным во 

здействиям, групповому давлению 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

В образовательной организации ре 

гулярно проводятся мероприятия, 

направленные на формирование со 

циально одобряемого поведения, р 

азвитие навыков саморефлексии, с 

амоконтроля, устойчивости к негат 

ивным воздействиям, групповому 

давлению 

Средний балл 

Качество мероприятий в рамках социального партнѐрства 

Мероприятия, проводимые совмест 

но с социальными партнѐрами неи 

нтересны и не актуальны 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Мероприятия, проводимые совмест но 

с социальными партнѐрами инт 

ересны и актуальны для обучающи хся 



 

Мероприятия проводятся только на 

базе образовательной организации 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Мероприятия проводятся не только на 

базе образовательной организац 

ии, но и на безе учреждений орган 

изаций-партнеров 

При проведении мероприятий с ор 

ганизациями-партнерами использу 

ются статичные формы работы (ле 

кции, беседы и т.п.) 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

При проведении мероприятий с ор 

ганизациями-партнерами использу 

ются интерактивные формы работ ы 

(дискуссии, диспуты, круглые ст 

олы) 

Средний балл 

Качество профориентационной работы школы 

 
 

Профориентационная работа ориен 

тирована лишь на ознакомление шк 

ольников с рынком труда и основн 

ыми профессиями. 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Профориентационная работа ориен 

тирована на формирование у школ 

ьников трудолюбия, готовности к п 

ланированию своего жизненного 

пути, выбору будущей профессион 

альной сферы деятельности и необ 

ходимого для 

этого образования 

Профориентационной работой зан 

имается только классный руководи 

тель 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Профориентационной работой зан 

имается команда педагогов с привл 

ечением социальных партнеров 

Профориентационные занятия про 

ходят формально, дети занимают п 

ассивную позицию. Формы профор 

иентационной работы носят преим 

ущественно лекционный характер 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Формы профориентационной рабо ты 

разнообразны, дети заинтересов аны в 

происходящем и вовлечены в 

организуемую деятельность 

Средний балл 

Качество оформления школы, организации ее предметно-эстетической среды 

Оформлению школы не уделяется 

внимания. Оформление кабинетов, 

коридоров, рекреаций и т.п. безвку 

сно или напоминает оформление о 

фисных помещений, а не простран 

ства для детей 

 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Пространство школы оформлено с о 

вкусом, отражает дух школы, учи 

тывает возрастные особенности де 

тей, предусматривает зоны как тих 

ого, так и активного отдыха. Время от 

времени происходит смена офор 

мления школьных помещений 

 
 

В оформлении школы не участвую 

т ни дети, ни педагоги. Здесь нет м 

еста проявлению их творческой ин 

ициативы 

 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Оформление школы часто осущест 

вляется совместно 

педагогами и детьми (иногда с при 

влечением специалистов). В нем ис 

пользуются творческие работы уче 

ников и учителей, здесь 

представлена актуальная жизнь школы 

Содержание плакатов, стендов, про 

странственных композиций носит 

формальный характер, на них редк 

о обращают внимание школьники 

 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Элементы оформления в привлекат 

ельных для ребят формах акцентир 

уют внимание на важных ценностя 

х школы, ее нормах и традициях 

Средний балл 

Качество взаимодействия школы и семей школьников 



Большинство родителей безразлич 

но к участию ребенка в школьных 

делах, высказывает недовольство, 

если это влияет на их планы 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Большинство родителей поддержи 

вает участие ребенка в школьных д 

елах, может координировать свои п 

ланы с планами ребенка, связанны ми 

с его участием в делах школы 

 

Работа с родителями сводится преи 

мущественно к информированию о 

б успеваемости детей, предстоящи 

х конкурсах, мероприятиях. Реакци 

я родителей на нее формальна 

 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

Школе удалось наладить взаимоде 

йствие с родителями в вопросах во 

спитания детей (информирование, 

обучение, консультирование и т.п.), его 

формы востребованы и пользу ются 

доверием со стороны родител 

ей 

Педагоги испытывают трудности в 

организации диалога с родителями 

по вопросам воспитания детей. 

Родители в основном игнорируют 

мнение педагогов, вступают с ним 

и и друг с другом в конфликты, нер 

едко привлекая к ним учеников кла 

сса. В организации совместных с д 

етьми 

дел педагоги могут рассчитывать т 

олько на себя 

 

 

 

 
1 2 3 4 5 6 7 8 9 

10 

 

Педагоги организовали эффективн ый 

диалог с родителями по вопрос ам 

воспитания детей. Большая част ь 

родителей прислушивается к мне нию 

педагогов, считая их професси 

оналами своего дела, помогает и по 

ддерживает их, выступает с инициа 

тивами в сфере воспитания детей и 

помогает в их реализации 

Средний балл 

 



 


